ADOTANACSADOK EGYESULETE
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
AZ ERINTETT TERMESZETES SZEMELY
SZEMELYES ADATAI KEZELESEROL ES JOGAIROL

TARTALOMIJEGYZEK

BEVEZETES

l.
|
1
|

0O NOUL A WN -

FEJEZET - AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

. FEJEZET - ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

. Egyesiletlink IT szolgdltatdja

I. FEJEZET - MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

. Munkaliigyi, személyzeti, tagsagi, valamint tovabbképzéssel kapcsolatos nyilvantartas
. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

. Felvételre jelentkez6 munkavallalok, megbizottak adatainak kezelése, palydzatok, dnéletrajzok
. E-mail fidk hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

. Szamitdgép, laptop, tablet ellenbrzésével kapcsolatos adatkezelés

. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

IV. FEJEZET - SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

. Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése — vevdk, szalliték nyilvantartasa

. Jogi személy tgyfelek, vevik, szallitok természetes személy képviselGinek elérhet6ségi adatai
. Latogatdi adatkezelés az Egyesiilet honlapjan

. Tajékoztatas sitik (cookie) alkalmazdasardl

. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolddd adatkezelés
. Koz6sségi irdnyelvek / Adatkezelés az Egyestilet Facebook oldalan
. Direkt marketing célu adatkezelés

1
2
3
4
5. Regisztracié az Egyesilet honlapjan
6
7
8
\'

1
2.
3

. FEJEZET - JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

. Adatkezelés add- és szamviteli kdtelezettségek teljesitése céljabdl

Kifizet6i adatkezelés

. A Levéltari torvény szerint maradando érték( iratokra vonatkozé adatkezelés

VI. FEJEZET - OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL
VII. FEJEZET - RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL
VIII. FEJEZET - AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE, AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI



BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél szdlo AZ
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (a tovébbiakban: Rendelet) eléirja,
hogy az Adatkezel6 megfelel§ intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozd, minden egyes tajékoztatdst tomor, atlathatd, érthetd és
kénnyen hozzaférheté formdban, vildgosan és kozérthetéen megfogalmazva nyujtsa, tovabba hogy
az Adatkezel§ elGsegiti az érintett jogainak a gyakorlasat.

Az érintett elGzetes tdjékoztatasi kotelezettségét az informdcids oOnrendelkezési jogrél és az
informaciészabadsagrol 2011. évi CXII. torvény is elGirja.

Az aldbbiakban olvashatd tajékoztatassal e jogszabalyi kotelezettséglinknek tesziink eleget.
A tdjékoztatast kozzé kell tenni az Egyesiilet honlapjan, vagy az érintett személy részére kérésére meg
kell kildeni.

I. FEJEZET
AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiaddja, egyben az Adatkezeld:
Addtanacsadok Egyesiilete

[Székhelye: 1136 Budapest, Panndnia utca 11. 4. em. 404.
Birdsagi nyilv.szama: Pk. 60152/1990

Addszama: 19193377-1-41

KépviselGje: Zara Laszld elndk

Telefonszama: +36 70-316-1035; +36 70-276-79-19
E-mail cime: adokamara@adokamara.hu

Honlap cime: www.adokamara.hu]

(a tovabbiakban: Egyesiilet)

Il. FEJEZET
ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel; (Rendelet 4. cikk 8.)

Az adatfeldolgozd igénybevételéhez nem kell az érintett elGzetes beleegyezése, de sziikséges a
tdjékoztatasa. Ennek megfelel6en a kovetkez6 tajékoztatast adjuk:

1. Egyesiiletiink IT szolgaltatdja

Egyesiiletiink a weblapja fenntartasahoz, a weblapon keresztiil megadott személyes adatok, a tagsagi
nyilvantartas kezeléséhez adatfeldolgozot vesz igénybe, aki az IT szolgaltatasokat (tarhelyszolgaltatas,
programozas, webfejlesztés, weblapkezelés, tagsagi nyilvantartas kezelése, e-mail) biztositja, és ennek
keretében — a vele fennallé szerz6désiink tartamaig — kezeli a weblapon megadott személyes adatokat
az altala végzett miveletek soran, és tarolja azokat a szerveren.
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Ezen adatfeldolgozé:

Cégnéve: Vital-Comp Kft

Székhelye: Budapest, Laborc k6z 9, 1037
Cégjegyzékszama: 01 09 696961

Addszama: 12655580241

KépviselGje: Ludanyi Janos

Telefonszama: (1) 453 0749; +36 30 637 2920
Fax: +36 1 250 0874

E-mail cime: info@vitalcomp.hu

Honlapja: http://www.vitalcomp.info/

Il. FEJEZET

MUNKAVISZONNYAL, EGYESULETI TAGSAGI VISZONNYAL, VALAMINT AZ EGYESULET ALTAL
SZERVEZETT TOVABBKEPZESEKKEL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaligyi, személyzeti, tagsagi, valamint tovabbképzéssel kapcsolatos nyilvantartas

(1) A munkavallaloktél, megbizottdl, az egyesilet tagjaitdl, a tovabbképzéseken résztvevéktdl
kizdrélag olyan adatok kérhet6k és tarthatdk nyilvan, amelyek a személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik;
valamint olyan munkavallaléi munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek
munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok
biztositasahoz szilkségesek.

(2) Az Egyesilet munkaltatéi, megbizoi, tagsagi, és tovabbképzési jogos érdekeinek érvényesitése
(Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogcimén munkaviszony |étesitése, teljesitése vagy megsziinése
céljabdl kezeli a munkavallald, tovabba a tagjai —ide értve a nem maganszemély tag barmely
alkalmazottjanak, megbizottjanak, tagjanak az altala megadott adatait, valamint a tovdbbképzéseken
részvevbk alabbi adatait:

. név

. szliletési név,

. szliletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. dllampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TA) szdma,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),
. telefonszam,

. e-mail cim,

. személyi igazolvany szama,

. lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama,
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14. bankszamlaszama,

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba Iépésének, megbizdsanak, tagsagi viszonydnak kezdd és befejezd id6pont;ja,
17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,

19. fénykép,

N
o

. O6néletrajz,

. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatdsaival kapcsolatos adatok,

22. a munkavdllalé munkabérébdl joger6s hatarozat vagy jogszabaly, illetve irdsbeli hozzajaruldsa
alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,
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23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsz(inésének madja, indokai,

25. munkakortdl figgben erkdlcsi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok sszegzése,

27. magannyugdijpénztari és 6nkéntes kolcsénds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szdma és a munkavallalo tagsagi szama,

28. kilfoldi munkavallalé esetén utlevélszam; munkavdllaldsi jogosultsagot igazoléd dokumentumanak
megnevezését és szama,

29 munkavallalot ért balesetek jegyz6konyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgdltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;

31. minden olyan adatot, amelyek jogszabadly elGir a kotelez6 szakmai képzések nyilvantartdsahoz;

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagdara vonatkozd adatokat a munkaltaté csak a Munka
Torvénykonyvben meghatdrozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: az egyesilet elndke, munkaltatoi jogkor gyakorldja, az Egyesilet
munkalgyi feladatokat ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozéi.

(5) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony, a megbizasi jogviszony, a tagsagi
jogviszony megsz(inését kovetd 5 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elStt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén, a Ptk-n, a Civil torvényen, valamint
kotelez6 tovabbképzést elGird jogszabdlyokon alapul.

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amelyet
munkaviszonyra vonatkozd szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat el6tt
részletesen tajékoztatni kell a munkavallaldkat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat
milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel, mddszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgdlat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a
jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

(2) A munkaalkalmassagra, felkésziltségre iranyuld tesztlapok a munkaltaté mind a munkaviszony
|étesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti a munkavallalokkal.

(3) Az egyértelmlien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatésa,
megszervezése érdekében csak akkor télthetd ki a munkavallalék nagyobb csoportjaval pszicholégiai,
vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran felszinre kerilt adatok nem
kothet6k az egyes konkrét munkavallalékhoz, vagyis anonim maédon térténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhet6 személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges
feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor betdltése.
(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: A vizsgalat eredményt a vizsgalt
munkavallaldk, illetve a vizsgdlatot végz6 szakember ismerhetik meg. A munkdltatdé csak azt az
informdciét kaphatja meg, hogy a vizsgdlt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositanddk ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentdciéjat azonban a
munkaltaté nem ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének idGtartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év.

3. Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok
(1) Akezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye, anyja neve,

lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkez6rdl készitett munkaltatoi
feljegyzés (ha van).



(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdldasa, a kivalasztottal
munkaszerz6dés kotése. Az érintettet tdjékoztatni kell arrdl, ha a munkaltaté nem &t vdlasztotta az
adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodridi: az Egyesiletnél munkaltatdi jogok
gyakorlasdra jogosult vezet6, munkatigyi feladatokat ellaté munkavallalék.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbirdlasaig. A ki nem
valasztott jelentkez6k személyes adatait tordlni kell. Torolni kell annak adatait is, aki jelentkezését,
palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelm( és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan Grizheti meg
a palyazatokat, feltéve, ha azok megé6rzésére a jogszabdlyokkal 6sszhangban 3all6 adatkezelési célja
elérése érdekében sziikség van. E hozzdjaruldst a felvételi eljaras lezarasat kovetSen kell kérni a
jelentkez6kt6l.

4. E-mail fiok haszndalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha az Egyesiilet e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fidkot
a munkavallald kizardlag munkakori feladatai céljara haszndlhatja, annak érdekében, hogy a
munkavallalok ezen keresztiil tartsdk egymadssal a kapcsolatot, vagy a munkaltaté képviseletében
levelezzenek az tigyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban személyes leveleket
nem tarolhat.

(3) A munkaltatd jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és haszndlatat rendszeresen — 3 havonta -
ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke. Az ellenérzés célja az e-
mail fiok hasznalatara vonatkozd munkaltatéoi rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a
munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §) ellenérzése.

(4) Az ellenbrzésre az elnok jogosult.

(5) Amennyiben az ellen6rzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell, hogy a
munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellenGrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalét arrdl, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt
keril sor az ellen6rzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az ellenGrzést, - milyen szabalyok szerint
kerilhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljards menete, - milyen jogai és
jogorvoslati lehetGségei vannak az e-mail fiék ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.
(7) Az ellenGrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy els6dlegesen az e-mail cimébdl és
targydbodl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé6 munkakori feladataval kapcsolatos, és nem
személyes céld. Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltato korlatozas nélkiil vizsgalhatja.
(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalé az e- mail
fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallalét, hogy a személyes adatokat
haladéktalanul torélje. A munkavallalé tavolléte, vagy egylttmiikddésének hidnya esetén aszemélyes
adatokat az ellen6rzéskor a munkaltaté torli. Az e-mail fidk jelen szabdlyzattal ellentétes haszndlata
miatt a munkaltaté a munkavallaléval szemben munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallalé az e-mail fidk ellenérzésével egyitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl sz6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.

5. Szamitogép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Egyesiilet altal a munkavallald részére munkavégzés céljdra rendelkezésre bocsatott
szamitégépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizarélag munkakéri feladata ellatasara haszndlhatja,
ezek magancélt hasznalatat az Egyesililet megtiltja, ezen eszk6zokén a munkavallalé semmilyen
személyes adatot, levelezését nem kezelheti és nem tarolhatja. A munkaltatd ezen eszk6zokon tarolt
adatokat ellenérizheti. Ezen eszk6zok munkdltatd altali ellenGrzésére és jogkdvetkezményire
egyebekben az el6bbi 1.4. pont rendelkezései irdnyaddk.



6. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakori feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes
céld munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakori feladatként a Egyesilet nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a
Egyesiilet, a regisztracié soran a Egyesiletre utald azonositét, jelszét kell alkalmazni. Amennyiben a
személyes adatok megadasa is sziikséges a regisztraciéhoz, a munkaviszony megsz(inésekor azok
torlését koteles kezdeményezni a Egyesiilet.

(3) A munkavallald6 munkahelyi internethasznalat a munkaltaté ellenérizheti, amelyre és
jogkovetkezményire az 1.4. pont rendelkezései iranyadok.

7. Egyesiileti mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Az munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a mobiltelefon csak
munkavégzéssel 6sszefligg6 célokra hasznalhaté, és a munkaltatd valamennyi kimend hivashivoszamat
és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.

(2) Ez esetben az ellenGrzés akként folytathatd le, hogy a munkdltatdé hivasrészletez6t kér a
telefonszolgaltatotdl és felhivia a munkavallalét arra, hogy a dokumentumon a magancélu hivasok
esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltaté elGirhatja, hogy a magancélu
hivasok koltségeit a munkavallalé viselje.

(3) Egyebekben az ellenbrzésre és jogkbvetkezményire az 1.4. pont rendelkezései iranyadok.

8. Munkahelyi kamerdas megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

Egyesiletiink az lgyfélfogaddsra nyitva allé helyiségeiben elektronikus megfigyel6rendszert nem
alkalmaz

IV. FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK
1. Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése — vevdk, szallitok nyilvantartasa

(1) Az Egyesilet szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megszlinése,
szerz6dési kedvezmény nydjtasa céljabol kezeli a vele vevéként, szallitoként szerz6dott természetes
személy nevét, sziiletési nevét, sziiletési idejét, anyja nevét, lakcimét, addazonositd jelét, addszamat,
vallalkozéi, 6stermelGi igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely
cimét, telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevGszamat (lgyfélszamat,
rendelésszamat), online azonositéjat (vevék, szallitdk listdja, torzsvasarlasi listdk), Ezen adatkezelés
jogszerlinek min@siil akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett
kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges. A személyes adatok cimzettjei: az Egyesilet
Ugyfélkiszolgdlassal kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaldi, konyvelési, addzasi feladatokat
ellaté munkavallaldi, és adatfeldolgozdi. A személyes adatok kezelésének id6tartama: a szerzddés
megsz(inését kdvetd 5 év.

(2) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a szerzGdés
teljesitése jogcimén alapul, az a tdjékoztatds torténhet a szerz6désben is.

(3) Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé részére torténd atadasardl tajékoztatni kell.



2. Jogi személy ugyfelek, vevék, szdllitok, tagok természetes személy képviselGinek, tagjainak
elérhetGségi adatai

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime,
online azonositdja, (kotelez6) tovabbképzés esetén minden olyan adat melyet a vonatkozé
jogszabalyok elGirnak.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: az Egyesiilet jogi személy partnerével kotott szerzédés
teljesitése, Uzleti kapcsolattartds, tagsdgi jogok kotelezettségek gyakorldsa, a tovabbképzéseken
tortént részvétel dokumentdlasa; jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: az Egyesiilet vonatkozd feladatokat
ellaté munkavallaléi, megbizottai tisztségviselGi.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az 2. (2) jogviszony, kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i min&ségének fenndllasat kovetd 5 évig.

3. Latogatodi adatkezelés az Egyesiilet honlapjan

(1) A Sutik (cookie-k) rovid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznald
szamitégépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacids, internetes szolgaltatast
megkonnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtdja létezik, de altaldban két nagy csoportba
sorolhatoak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet soran (pl.:
egy internetes bankolas biztonsagi azonositasa alatt) helyez el a felhaszndald eszk6zén, a masik fajtdja
az allandé cookie (pl.: egy honlap nyelvi bedllitdsa), amely addig a szamitégépen marad, amig a
felhaszndld le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsag irdnyelvei alapjan cookie-kat [kivéve, ha azok az adott
szolgaltatds haszndlatahoz elengedhetetleniil sziikségesek] csak a felhasznalé engedélyével lehet a
felhasznald eszkdzén elhelyezni.

(2) A felhasznald hozzdjarulasat nem igényl$ sitik esetében a honlap elsé latogatasa soran kell
tdjékoztatdst nydjtani. Nem sziikséges, hogy a siitikre vonatkozd tdjékoztatd teljes szovege
megjelenjen a weblapon, elegendd, ha a honlap lGzemeltetdi réviden Osszefoglaljak a tajékoztatds
lényegét, és egy linken keresztil utalnak a teljes kord tajékoztatd elérhetGségére.

(3) A hozzajarulast igényld sitik esetében a tajékoztatas kapcsolddhat a honlap elsé latogatasahoz is
abban az esetben, ha a sitik alkalmazasaval egyiitt jaré adatkezelés mar az oldal felkeresésével
megkezdddik. Amennyiben a suti alkalmazdsara a felhaszndlé altal kifejezetten kért funkcid
igénybevételéhez kapcsolddik, akkor a tdjékoztatds is megjelenhet e funkcid igénybevételéhez
kapcsoldéddan. Ebben az esetben sem sziikséges az, hogy a stikre vonatkozé tajékoztatd teljesszovege
megjelenjen a weblapon, elegend6 egy rovid 0sszefoglald a tajékoztatds |ényegérdl, és egy linken
keresztil utalds a teljes korl tdjékoztato elérhetGségére.

4. Tajékoztatas siitik (cookie) alkalmazasaral

(1) Az altalanos elterjedt internetes gyakorlatnak megfelel6en Egyesiletiink is hasznalhat sitiket
(cookie) a weboldalan. A cookie egy kis fajl, amely egy sor karaktert tartalmaz, és amely akkor keriil a
latogatd szamitdgépére, amikor az egy webhelyet keres fel. Amikor ismét felkeresi az adott webhelyet,
a cookienek koészonhetéen a webhely képes felismerni a latogatd bongészdjét. A cookiek tarolhatnak
felhasznaldi beallitasokat (pl. valasztott nyelv) és egyéb informacidkat is. Tobbek kézott informaciot
gylijtenek a latogatordl és eszkozér6l, megjegyzik a latogatd egyéni bedllitasait, felhasznaldsra
kerllhetnek pl. az online bevasarlékosarak hasznalatakor. A siitik altaldnossagban megkonnyitik a
weboldal haszndlatat, el6segitik, hogy a weboldal a felhasznaldk szamara igazi webes élményt
nyujtson, és hatékony informacidforrast jelentsen, tovabba biztositjdk a weboldal lUzemeltet6je
részére az oldal mikoddésének ellenbrzését, visszaélések megakaddlyozdsat és a weboldalon nyudjtott
szolgdltatasok zavartalan és megfelel6 szinvonall biztositdsat.



(2) Egyesiletiink honlapja a weboldal haszndlata sordn a latogatérdl, illetve az altala bongészésre
hasznalt eszkozrél az aldbbi adatokat rogziti és kezeli:

¢ a latogatd altal hasznalt IP cim,

® a bongész6 tipusa,

® a bongészésre hasznalt eszkdz operacids rendszerének jellemzdi (bedllitott nyelv),

e |atogatas id6pont;ja,

* a meglatogatott (al)oldal, funkcié vagy szolgaltatas.

(3) A sitik hasznalatanak elfogadasa, engedélyezése nem kotelezd. Visszadllithatja bongészéje
beallitasait, hogy az utasitsa el az 6sszes cookie-t, vagy hogy jelezze, ha a rendszer éppen egy cookie-t
kiild. A legtobb bongész6 ugyan alapértelmezettként automatikusan elfogadja a sitiket, de ezek
altaldban megvaltoztathatdéak annak érdekében, hogy megakadalyozhatd legyen az automatikus
elfogadas és minden alkalommal felajanlja a valasztds lehet&ségét.

A legnépszerlbb bongész6k siti bedllitasairdl az alabbi linkeken tdjékozédhat

* Google Chrome: https://support.google.com/accounts/answer/61416?hl=hu

* Firefox: https://support.mozilla.org/hu/kb/sutik-engedelyezese-es-tiltasa-amit-weboldak-haszn

¢ Microsoft Internet Explorer 11: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-
manage-cookies#ie=ie-11

¢ Microsoft Internet Explorer 10: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-
manage-cookies#ie=ie-10-win-7

¢ Microsoft Internet Explorer 9: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-
manage-cookiesttie=ie-9

¢ Microsoft Internet Explorer 8: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-
manage-cookiesttie=ie-8

¢ Microsoft Edge: http://windows.microsoft.com/hu-hu/windows-10/edge-privacy-faq

e Safari: https://support.apple.com/hu-hu/HT201265

Mindezek mellett azonban felhivjuk a figyelmet arra, hogy el6fordulhat, hogy bizonyos
webhelyfunkcidk vagy -szolgéltatasok nem fognak megfelel6en m(ikodni cookie-k nélkdil.

(4) A weboldalon haszndlt sitik 6nmagukban nem alkalmasak a felhaszndld személyének
beazonositasara.
(5) Egyesilet honlapjan alkalmazott sitik:

1. Technikailag elengedhetetleniil sziikséges munkamenet (session) siitik

Ezek a siitik ahhoz szlikségesek, hogy a latogatok bongészhessék a weboldalt, zokken6mentesen és
teljes korlen hasznalhassak annak funkcioit, a weboldalon keresztiil elérhetd szolgdltatasokat, igy -
tobbek kozott- kiilondsen a latogatd altal az adott oldalakon végzett miiveletek megjegyzését egy
latogatas soran. Ezen siitik adatkezelésének id6tartama kizardlag a latogatd aktualis latogatasara
vonatkozik, a munkamenet végeztével, illetve a bongészé bezarasaval a siitik e fajtdja automatikusan
torlédik a szamitdgépérdl.

A kezelt adatkor: AVChatUserld, JSESSIONID, portal_referer.

Ezen adatkezelés jogalapja az elektronikus kereskedelmi szolgaltatdsok, valamint az informacids
tarsadalmi szolgéltatasok egyes kérdéseirGl szél6 2001. CVIII. térvény (Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése.
Az adatkezelés célja: a honlap megfelel6 mikddésének biztositdsa.

2. Hozzajarulast igényld sutik:

Ezek lehetGséget biztositanak, hogy az Egyesilet megjegyezhesse a felhasznald honlappal kapcsolatos
valasztasait. A latogatd a szolgdltatas igénybevételét megel6z6en és a szolgaltatas igénybevétele sordn
ezen adatkezelést barmikor megtilthatja. Ezek az adatok nem kapcsolhatokdssze az igénybe vevé
azonosité adataival és az igénybe vev6 hozzdjarulasa nélkil nem adhatdok at harmadik személy
szamara.


https://support.google.com/accounts/answer/61416?hl=hu
https://support.mozilla.org/hu/kb/sutik-engedelyezese-es-tiltasa-amit-weboldak-haszn
http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-cookies#ie%3Die-11
http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-cookies#ie%3Die-11
http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-cookies#ie%3Die-10-win-7
http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-cookies#ie%3Die-10-win-7
http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-cookies#ie%3Die-9
http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-cookies#ie%3Die-9
http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-cookies#ie%3Die-8
http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-cookies#ie%3Die-8
http://windows.microsoft.com/hu-hu/windows-10/edge-privacy-faq
https://support.apple.com/hu-hu/HT201265

2.1. Hasznalatot elGsegitd siitik:

Az adatkezelés jogalapja a latogatd hozzajarulasa.

Az adatkezelés célja: A szolgdltatas hatékonysaganak novelése, felhaszndaloi élmény novelése, a
honlap hasznalatanak kényelmesebbé tétele.

Az adatkezelés id6tartama 6 hdnap.

2.2. Teljesitményt biztosito siitik:

Google Analytics sitik — errdél itt tdjékozddhat:
https://developers.google.com/analytics/devguides/collection/analyticsjs/cookie-usage
Google AdWords siitik - errél itt tdjékozddhat:
https://support.google.com/adwords/answer/2407785?hl=hu

5. Regisztracio a Egyesiilet honlapjan

(1) A weblapon vagy azon keresztll barmely Grlap esetén a regisztrald természetes személy az erre
vonatkozd négyzet bejeldlésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a
négyzet el6re bejeldlése

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév), cime,
telefonszama, képmadsa, e-mail cime, online azonositd, ezeken kiviil tovabba minden olyan adat, amely
a tagsagi viszony létesitéséhez, fenntartdsdhoz az egyesilet alapszabalya elGir, tovdbbképzések,
nyilvdnos rendezvények esetén minden olyan adat amelyet a vonatkozé jogszabalyok elGirnak, egyéb
esetben azok is, amelyek az egyesiilet igényérvényesitéséhez sziikségesek, valamint a nyilvanos
rendezvényeken késziilt képmds és annak kozzététele.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:

1. A weblapon nyujtott szolgaltatasok teljesitése.

2. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.

3. Tadjékoztatds az Egyesiilet termékeirdl, szolgdltatasairdl, szerz6dési feltételeirdl, akcidirdl, ide értve
a tagtoborzast, rendezvényekrél promdcié kiildését.

4. Tovabbképzésekre torténd jelentkezések nyilvantartasa.

5. Egyéb rendezvényekre jelentkezések nyilvantartasa.

6. Tagsagi jogviszony nyilvantartasa.

7. Tagsagnak értesitések kiildése (ide értve a reklamokat is).

8. Elektronikus felmérések biztosithatdosaga.

9. A honlap hasznalatdnak elemzése.

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzdajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai: az Egyesiilet fenti tevékenységével
kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaldi, megbizottai tisztségvisel6i, tarhelyszolgaltatoként,
adatfeldolgozéként, programozdként, webfejlesztGként a Egyesiilet IT szolgdltatdja szolgdltatast végzé
munkavallaléi, megbizottai.

(6) A személyes adatok tarolasanak idGtartama: a regisztracid / szolgéltatas fennallasaig, vagy az
érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

6. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolddo adatkezelés

(1) A weblapon vagy e-mailban a hirlevél szolgaltatdsra regisztralé természetes személy az erre
vonatkozd négyzet bejel6léssel, vagy linkre klikkeléssel adhatja meg hozzajaruldsat személyes adatai
kezeléséhez. Tilos a négyzet el6re bejel6lése. A hirlevérél az érintett a hirlevél , Leiratkozas”
alkalmazasanak hasznalataval, vagy irasban, vagy e-mailben tett nyilatkozattal barmikor leiratkozhat,
amely a hozzdjarulas visszavondsat jelenti. llyen esetben a leiratkozé6 minden adatat haladéktalanul
torolni kell, kivéve, ha annak fenntartasa a fentiekben meghatarozottak miatt jogszertien lehetséges
(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév),
képmasa, e-mail cime.



(3) A személyes adatok kezelésének célja:
1. Hirlevél kiildése az Egyeslilet szolgaltatdsai targyaban.
2. Reklamanyag kildése

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: a Egyesiilet tevékenységével
kapcsolatos feladatokat elldté munkavallaldi, megbizottai, tisztségvisel6i, tarhelyszolgaltatdként,
adatfeldolgozoként, programozdként, webfejlesztéként a Egyesiilet IT szolgaltatdéja munkavallaléi,
megbizottai a szolgdltatds teljesitése céljabdl.

(6) A személyes adatok taroldsanak idGtartama: a hirlevél-szolgaltatas fenndllasaig, vagy az érintett
hozzajdruldsa visszavonasaig (torlési kérelméig).

7. K6zosségi iranyelvek / Adatkezelés a Egyesiilet Facebook oldalan

(1) Az Egyesiilet termékei, szolgdltatdsai megismertetése, népszerisitése céljabdl Facebook oldalt
tart fenn.

(2) Az Egyesiilet Facebook oldalan feltett kérdés nem minGsil hivatalosan benyujtott panasznak.

(3) Az Egyesiilet Facebook oldalan a latogatdk altal kozzétett személyes adatokat az Egyesiilet nem
kezeli.

(4) A latogatdkra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatdsi Feltételei irdnyadok.

(5) Jogellenes, vagy sért6 tartalom publikalasa esetén az Egyesiilet el6zetes értesités nélkil kizarhatja
az érintettet a tagok koziil, vagy tordlheti hozzaszdlasat.

(6) Az Egyeslilet nem felel a Facebook felhasznalok altal kozzétett jogszabalyt sérté adattartalmakért,
hozzaszoldsokért. Az Egyesiilet nem felel semmilyen, a Facebook mikddésébdl addodd hibaért,
lzemzavarért vagy a rendszer m(ikodésének megvaltoztatasabdl fakadd problémdért.

8. Direkt marketing célu adatkezelés

(1) Ha kalon torvény eltér6en nem rendelkezik, rekldm természetes személynek, mint reklam
cimzettjének kozvetlen megkeresése modszerével (kdzvetlen lizletszerzés), igy kiilondsen elektronikus
levelezés vagy azzal egyenértékld mds egyéni kommunikacidés eszkdz utjan - a 2008. évi XLVIII.
torvényben meghatarozott kivétellel - kizardélag akkor kozolhet6, ha ahhoz a rekldm cimzettje
el6zetesen egyértelm(ien és kifejezetten hozzajarult, vagy az nyilvanosan elérheté adatbazisbdl keriilt
gy(jtésre, és annak felhasznaldsat a természetes személy nem tiltotta meg.

(2) Az Egyesilet altal rekldam-cimzetti megkeresés céljara kezelhet6 személyes adatok kore: a
természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online azonosité.

(3) A személyes adatok kezelésének célja az Egyesiilet tevékenységéhez kapcsolodd direkt marketing
tevékenység folytatdsa, azaz reklamkiadvanyok, hirlevelek, aktualis ajanlatok nyomtatott (postai)vagy
elektronikus formaban (e-mail) torténd rendszeres vagy id6szakonkénti megkuildése.

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa, valamint ha az a nyilvdnos adatbazisbdl
torténik, és azt az érintett nem tiltotta meg (nem kérte torlését).

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: az Egyesiilet feladat ellato
munkavallaléi, adatfeldolgozéként az Egyesiilet IT szolgdltatéja szerverszolgaltatast végzé
munkavallaldi, postai kézbesités esetén a Posta munkavallaloi.

(6) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a hozzdjarulds visszavondsdig, a torlési kérés
id6pontjaig.
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V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK
1. Adatkezelés ad6- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabal

(1) Az Egyesiilet jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, toérvényben elGirt add és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl kezeli a veviként, szallitoként vele lzleti
kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben meghatdrozott adatait. A kezelt adatok az
altalanos forgalmi addrél sz616 2017. évi CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kiilbndsen: addszam, név,
cim, addzasi statusz, a szamvitelrdl sz6lé 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a gazdasagi
m(iveletet elrendel6 személy vagy szervezet megjelolése, az utalvanyozd és a rendelkezés
végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettél fiigg6en az ellenér aldirdsa; a készletmozgdsok
bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtdkon a befizet§ aldirdsa, a
személyi jovedelemadodrdl szélé 1995. évi CXVII. torvény alapjan: vallalkozdi igazolvany szama,
Gstermeldi igazolvany szama, addazonosito jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kovets 8 év.
(3) A személyes adatok cimzettjei: az Egyesllet addzdsi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellatdé munkavallaléi és adatfeldolgozéi.

2. KifizetGi adatkezelés

(1) Az Egyesllet jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elGirt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, adoelGleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositdsi, nyugdij Ugyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallaldk,
csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesiil6k — adotorvényekben el8irt személyes
adatait, akikkel kifizet6i (2017:CL. térvény az addzas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt
adatok korét az Art. 50.§-a hatdrozza meg, kiilon is kiemelve ebbdl: a természetes személy természetes
személyazonosité adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét, allampolgarsagat, a
természetes személy addazonositd jelét, tdrsadalombiztositdsi azonosito jelét (TAJ szam). Amennyiben
az adétorvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Egyesiilet kezelheti a munkavallalok egészségligyi
(Szja tv. 40.8) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozé adatokat add és
jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabdl.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kovets 8 év.
(3) A személyes adatok cimzettjei: a Egyesllet addzdsi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
(kifizet6i) feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

3. A Levéltari torvény szerint maradandé értékdi iratokra vonatkozé adatkezelés

(1) Az Egyesiilet jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a kdziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. torvény (Levéltari torvény) szerint maradandd
értékldnek minGsiilé iratait abbdl a célbdl, hogy az Egyesilet irattari anyaganak maradandé érték
része épségben és hasznalhaté allapotban a jov6 nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas
ideje: a kozlevéltar részére torténd atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari torvény irdnyado.
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VI. FEJEZET
OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

E fejezetben az attekinthetGség és atlathatdsag kedvéért réviden Osszefoglaljuk az érintett jogait,
amelyek gyakorldsdra vonatkozd részletes tajékoztatdst a kovetkezd fejezetben adjuk meg.

ElGzetes tdjékozddashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 0Osszefliigg6 tényekrdl és informdciokrél az
adatkezelés megkezdését megel6zGen tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabdlyokrdl tajékoztatas

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatdrozott kapcsolédd informacidékhoz
hozzaférést kapjon.

(Rendelet 15. cikk).

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkdl helyesbitse a ra
vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult
arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Utjan torténé —
kiegészitését.

(Rendelet 16. cikk).

A torléshez val6 jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tordlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térdlje, ha a Rendeltben meghatdrozott indokok
valamelyike fennall.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha a rendeltben
meghatarozott feltételek teljestilnek.

(Rendelet 18. cikk)

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy toérléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrGl vagy
adatkezelés-korlatozasrél, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy er&feszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz val6 jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala egy Adatkezel6
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek
tovabbitsa anélkil, hogy ezt akaddlyoznd az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta.

(Rendelet 20. cikk)
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A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés kozérdek( vagy az
Adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikség. (Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotdst is — alapulé dontés hatdlya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy 6t
hasonldképpen jelentés mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12—-22. cikkben
meghatdrozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tdjékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

Ha az adatvédelmi incidens valdszin(sithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
és szabadsdgaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztatja az érintettet az
adatvédelmi incidensrdl.

(Rendelet 34. cikk)

A felligyeleti hatosagnal torténd panasztételhez vald jog (hatdsagi jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatdsagnal — kiiléndsen a szokasos
tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagdllamban —, ha az
érintett megitélése szerint a ra vonatkozd személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet
77. cikk)

A feliigyeleti hatdsaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felligyeleti hatésag ra
vonatkozo, jogilag kotelezd erejl dontésével szemben, vagy ha a felligyeleti hatdsag nem foglalkozik a
panasszal, vagy harom hdnapon beliil nem tdjékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos
eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérdl.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog
Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak
e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kdvetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.
(Rendelet 79. cikk)

VII. FEJEZET

RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

El6zetes tajékozddashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggé tényekrdl és informaciokrdl az
adatkezelés megkezdését megel6z6en tajékoztatast kapjon.
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A) Rendelkezésre bocsatandé informacidk, ha a személyes adatokat az érintettdl gydijtik

1. Ha az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintettdl gydjtik, az adatkezel6 a személyes
adatok megszerzésének id6pontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkez6 informdcidk
mindegyikét:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel§ képviselGjének a kiléte és elérhetGségei;

b) az adatvédelmi tisztvisels elérhetGségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdekérvényesités) alapuld adatkezelés
esetén, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) A nyilvanos rendezvényeken készilt kép- és hangfelvétel felhaszndlasa térben, id6ben, és
felhasznalasi mddban korlatlan, azt késSbbiekben korlatozads nélkiil, szabadon felhaszndlhatja az
egyeslilet, igy jogosult a készitett és készilt hang- és/vagy képfelvétel és megjelenités hasznositasara,
felhasznalasara (pl. a jov6beni Rendezvényeinek népszerdsitésére), tobbszorozésére, kdzzétételére,
atdolgozasdra, nyilvdnossagra hozatalara, nyilvanossdghoz kozvetitésére és forgalmazdsara a
vonatkozd jogszabalyi elGirdsokra figyelemmel az érintett személyiségi jogainak tiszteletben tartasaval;
ezekért sem el6re, sem pedig utdlag semminem( ellenszolgdltatasra jogosult az érintett, és ilyen
jellegl igényt vagy kovetelés nem tamaszthat az egyesiilettel szemben; ezen adatok kezelésének
jogalapja az érintett hozzajarulasa (Rendelet 6. cikk (1) a) pont, valamint 2011. évi CXII. torvény 3.§ 7.
pont és 2013. évi V. térvény 6:4. § (2) (3)).

A rendezvény soran készitett fénykép-, hang- és vided felvételeket az érintett hozzajaruldsanak
visszavonasaig kezeljiik.

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovdbbd a Bizottsdg megfelelGségi hatarozatanak
Iéte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovdbbitas esetén a megfelel6 és alkalmas garancidk
megjeldlése, valamint az azok masolatdnak megszerzésére szolgald moddokra vagy az azok
elérhet6ségére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informacidok mellett az adatkezel§ a személyes adatok megszerzésének
id6pontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd adatkezelést biztositsa, az érintettet
a kovetkezd kiegészité informacidkrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozdsanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezelStél a ra vonatkozd személyes adatokhoz
vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz vald jogardl;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely
id6pontban torténd visszavondsahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

d) a feligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatasa jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen alapul
vagy szerz6dés kotésének elGfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat
megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgdltatas elmaradasa;
f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozdan
érthet6 informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel, és az érintettre nézve milyen
varhaté kovetkezményekkel bir.
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3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gydjtésik céljatdl eltéré célbdl tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az érintettet errél az eltéré célrdlés a (2)
bekezdésben emlitett minden relevans kiegészit6 informaciérél.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informacidkkal.
(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték
meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettél szerezték meg, az adatkezeld az érintett rendelkezésére
bocsatja a kdvetkezd informacidkat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhetGségei;

b) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

c) az érintett személyes adatok kategoriai;

d) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai, ha van ilyen;

e) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy valamely
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovdbba a Bizottsag
megfelel6ségi hatarozatdnak Iéte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy
a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelel6 és
alkalmas garancidak megjel6lése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgalé mddokra vagy
az elérhet6séglikre vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 az érintett rendelkezésére bocsatja az
érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetkezé kiegészité
informdacidkat:

a) a személyes adatok tarolasanak id&tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idGtartam
meghatarozasanak szempontjai;

b) tdjékoztatdst a harmadik fél jogos érdekeirdl, ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének
f) pontjan (jogos érdek) alapul;

c) hogy az érintett joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozé személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes
adatok kezelése ellen, valamint jogat az érintett adathordozhatdsaghoz;

d) hogy a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely
id6pontban vald visszavonasahoz vald joga, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét;

e) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

f) hogy a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvdnosan hozzaférhet6
forrasokbdl szarmaznak-e;

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve
a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozd
érthet6 informacidkat, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen
varhaté kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatdst az aldbbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétll szamitott észszer(i hatdridén, de legkésébb egy hdnapon belil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartds céljara hasznaljak, legalabb az érintettel
valo elsG kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsé alkalommal
valé kozlésekor.
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4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatdl eltéré célbol tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovdbbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrol
és a 2. pontban emlitett minden relevdns kiegészit6 informaciordl.

5. Az 1-4. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

b) aszéban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy
erGfeszitést igényelne, killondsen a kozérdekd archivalds céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbdl vagy statisztikai célbdl, a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és garanciak
figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében
emlitett kotelezettség valdszinlsithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen
adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezel6nek megfelelS intézkedéseket kell hoznia
— az informacidk nyilvdnosan elérhet6vé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsagainak és
jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja az adatkezelGre alkalmazandd unids vagy
tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgdld megfeleld intézkedésekrdl
rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban elSirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabdlyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is, bizalmasnak kell
maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkez8 informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljarol;

b) az érintett személyes adatok kategoriairdl;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridirdl, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartamarol, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatarozdsanak szempontjairdl;

e) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tSl a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozdasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen;

f) a valamely felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyUjtotték, a forrasukra vonatkozd minden elérheté
informaciorél;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve
a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozo
érthet6 informdcidkrél, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent&séggel bir, és az érintettre nézve
milyen varhato kévetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozdan
a Rendelet 46. cikk szerinti megfelelS garanciakrol.

3. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezs személyes adatok masolatat kérésre az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az adminisztrativ
koltségeken alapuld, észszer(i mérték( dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta
be a kérelmet, az informacidkat széles kdrben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre
bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait. (Rendelet 15. cikk)
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A torléshez vald jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tordlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje, ha az aldabbi indokok valamelyike fennall:
a) aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(jtotték vagy mas médon
kezelték;

b) azérintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének
a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja;

c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
elsGbbséget élvez6 jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan
tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagdllami jogban elGirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gy(jtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacids
tarsadalommal 6sszefligg6 szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kerdilt sor.

2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elGbbi 1. pont értelmében azt
torolni koteles, az elérhetS technoldgia és a megvalésitas koltségeinek figyelembevételével megteszi
az észszerlen elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tdjékoztassa az adatokat kezel6 AdatkezelGket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a széban forgd
személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak
torlését.

3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazandé, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) aszemélyes adatok kezelését elGird, az AdatkezelSre alkalmazandd unids vagy tagallami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl;

c) aRendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének megfelelGen
a népegészségligy teriiletét érint6 kozérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdekd archivalds céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben az 1. pontban emlitett jog
valdszinUsithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az AdatkezelS korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak
valamelyike teljesdl:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezels ellenGrizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett
igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a
korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az Adatkezel6 jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tdrolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez
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vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy azUnié,
illetve valamely tagallam fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozdsanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy AdatkezelS rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akaddlyoznd az az Adatkezel8, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontja szerinti hozzajaruldson, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerz6désen alapul; és
b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

2. Az adatok hordozhatdsagdhoz valé jog 1. pont szerinti gyakorldsa soran az érintett jogosult arra,
hogy — ha ez technikailag megvalésithatd — kérje a személyes adatok Adatkezel6k kozotti kozvetlen
tovabbitasat.

3. E jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazanddé abban az
esetben, ha az adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvanyai
gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés kozérdekd vagy
az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvdny gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az AdatkezelS vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez szilkséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken
alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az AdatkezelS bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejl jogos okok indokoljak,
amelyek elsGbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen lzletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra,
hogy barmikor tiltakozzon a rad vonatkozo személyes adatok e célbdl torténé kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen lzletszerzéshez kapcsolodik. 12

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen Uzletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkés6bb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmlen és minden
mas informaciotdl elkilonitve kell megjeleniteni.

5. Az informaciés tdrsadalommal Osszefliggd szolgdltatdasok igénybevételéhez kapcsoldddan és a

2002/58/EK iranyelvt6l eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miszaki elGirdsokon alapuld
automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

18



6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelel6en tudomanyos
és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl keril sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen,
kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekl okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotdst is — alapulé dontés hatdlya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy 6t
hasonléképpen jelentds mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazandd abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkdtése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

b) meghozataldt az Adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagdllami jog teszi lehetévé, amely
az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgdldé megfelel
intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjdban emlitett esetekben az Adatkezel6 koteles megfelelS intézkedéseket
tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az
érintettnek legaldbb azt a jogdt, hogy az AdatkezelG részér6l emberi beavatkozast kérjen, alldspontjat
kifejezze, és a dontéssel szemben kifogdast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk (1)
bekezdésében emlitett kiilonleges kategdriain, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja
alkalmazandé, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében
megfeleld intézkedések megtételére kerilt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozdéra alkalmazandd unidés vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatdrozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban [évé rendelkezései tekintetében
az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd
jogok és szabadsagok |ényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és aranyos
intézkedés egy demokratikus tdrsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kézbiztonsag;

d) blincselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa, illetve
blintet6jogi szankciok végrehajtdsa, beleértve a kdzbiztonsagot fenyeget6 veszélyekkel szembeni
védelmet és e veszélyek megelGzését;

e) az Unio vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdek( célkitiizései, kilondsen az Unid
vagy valamely tagdllam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetaris, a koltségvetési
és az addzasi kérdéseket, a népegészségligyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi fliggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése, kivizsgalasa, felderitése és az
ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kodzhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsolodo ellenGrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kovetelések érvényesitése.
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2. Az 1. pontban emlitett jogalkotdsi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a személyes adatok kategoériaira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitdas megakaddlyozasat célzd
garancidkra,

e) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az AdatkezelSk kategéridinak meghatarozasara,

f) az adattdrolds id6tartamara, valamint az alkalmazandd garancidkra, figyelembe véve az adatkezelés
vagy az adatkezelési kategdriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érint6 kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozé jogdra, hogy tdjékoztatdst kapjanak a korlatozasrél, kivéve, ha ez
hatrdnyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tdjékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

1. Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithet6en magas kockdazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztatja az érintettet
az adatvédelmi incidensrél.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tadjékoztatdsban vildgosan és kozérthetSen
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legaldbb a Rendelet 33. cikk (3)
bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informacidkat és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kovetkezd feltételek
barmelyike teljesul:

a) az AdatkezelS megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kilonosen
azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazdsa —, amelyek a személyes adatokhoz
vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetGen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban emlitett magas kockazat
a tovabbiakban valészin(isithetéen nem valdsul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan er6feszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az érintetteket
nyilvdnosan kozzétett informaciok atjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni,
amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a felligyeleti
hatdésag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinGsithet6en magas kockazattal jar-
e, elrendelheti az érintett tdjékoztatasat, vagy megdllapithatja a 3. pontban emlitett feltételek
valamelyikének teljesiilését.

(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez vald jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkil, minden érintett jogosult arra,
hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kiilondésen a szokdsos tartdzkoddsi helye, a
munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése
szerint a ra vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a fellgyeleti hatdsdg, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tdjékoztatni az Ugyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a Rendelet
78. cikk alapjan az Ggyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)
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A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog
1. Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
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vonatkozo, jogilag kotelez6 erejd dontésével szemben.

2. Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkil, mindenérintett
jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan illetékes felligyeleti
hatdsdg nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a 77.
cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérdl.

3. Afellgyeleti hatésaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatésag székhelye szerinti tagallam birésaga
el6tt kell meginditani.

4. Ha a felligyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testllet el6z6leg véleményt bocsatott ki vagy dontésthozott,
a fellgyeleti hatdsag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birésagnak megkildeni. (Rendelet 78.
cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

1. A rendelkezésre all6 kozigazgatdsi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok — koztik a
fellgyeleti hatdsdgnal torténd panasztételhez valé, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkiil,
minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak
e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kbvetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarast az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd
tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga el6tt kell meginditani. Az ilyen eljaras megindithaté az
érintett szokdsos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt is, kivéve, ha az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozé valamely tagallamnak a kdzhatalmi jogkérében eljaré kdzhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

VIII. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELG INTEZKEDESEI

1. Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétél
szamitott egy hénapon beliil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman
hozott intézkedésekrél.

2. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a hataridd
tovabbi két hénappal meghosszabbithatd. A hatarid6é meghosszabbitdsardl az Adatkezel6 a késedelem
okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétl szamitott egy hdnapon belil tdjékoztatja az
érintettet.

3. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatdst lehet6ség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de
legkésGbb a kérelem beérkezésétGl szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaraddasanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
fellgyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.
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5. Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az érintett jogairdl szold
tdjékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme
egyértelmlen megalapozatlan vagy — kilondsen ismétl6dé jellege miatt — tulzo, az Adatkezeld,
figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas nyudjtdsaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval
jaré adminisztrativ koltségekre:

a) 6000 Ft 6sszegd dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan térténg intézkedést.

A kérelem egyértelmlen megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitdsa az Adatkezel6t terheli.

6. Ha az Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté természetes személy

kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerGsitéséhez sziikséges
informacidk nyujtasat kérheti.

Addtanacsadok Egyesiilete
2018. majus 11.
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