ADOTANACSADOK EGYESULETE Alapszabalya

I. Az érdekvédelmi szervezet neve:

1. Magyar Adotanacsaddk és Konywviteli Szolgaltatdk Orszagos Egyesiilete

2. Roviditett neve:

Addtandcsadok Egyesilete

3. Az Egyesiilet székhelye: 1136. Budapest, Pannénia utca 11. 4. em. 404-406.
4. Az Egyesiilet elektronikus cime: adokamara@adokamara.hu

5. Az Egyesiilet web-lapja: www.adokamara.hu

6. Az egyesiilet jogéllasa: az ADOTANACSADOK EGYESULETE (tovébbiakban: Egyesiilet) orszagos
szakmai- és érdekvédelmi szervezetként mikodé tarsadalmi szervezet, mely az egyesiileti szabalyok
szerint folytatja tevékenységét.

Il. Az Egyeslilet célja és feladatai:

1.Az Egyeslilet elsGsorban az addtandacsadassal és konywvitellel (szamvitellel) vallalkozasszerlen
foglalkozd természetes személyek, egyéni vallalkozdk, jogi személyek, valamint ezek ligyfeleinek
szakmai, erkolcsi érdekeinek képviseletét, érdekvédelmét hivatott képviselni.

2. Részt kivan venni a kozteherviselés, ezen belil kiemelten az addzas, a tarsadalombiztositas, az
illeték, a vdm, a szamvitel, a vallalkozdsokat terhel6 adminisztracid, valamint ezzel Osszefiiggé
jogszabalyok elGkészité folyamataban, a fenti jogszabalyok végrehajtdsa sordn, az ellen6rzési
szakaszban pedig érdekképviseleti tevékenységet |at el tagjai részére.

3. Amennyiben a térvényhozas az adétanacsaddk és/vagy konyvviteli szolgaltatok részére kdztestileti
szervezet kivan létrehozni, akkor részt kivan venni az 6nallé szakmai érdekképviseleti és szakmai
Onkormanyzati koztestllet |étrehozasat célzd jogszabaly elGkészitésében, a koztestileti szervezet
kialakitasaban, létrehozédsaban, azonban az Egyesiletnek nem kozvetlen célja adétanacsaddi és/vagy
konyvviteli szolgaltatoi koztestlilet |étrehozésa.

4. A fentiek alapjan az Egyesiilet alaptevékenysége keretében kiilondsen az alabbi feladatokat latja el:

4.1. az Egyesilet tagjainak munkakorilményeit is befolydsold, addzdssal Osszefliggé torvények,
szabdlyok el6készitése soran, a tagok Osszefoglalt véleményének, javaslatainak alapjan véleményt
nyilvanit, javaslatot tesz az illetékes hatdsagok, bizottsagok és szervek részére, a redlisan kivitelezhetd
megoldasok, kozérthet6 torvények és jogszabdlyok létrehozasaban, mddositasaban és eldsegiti ezek
helyes egységes alkalmazasat;

4.2. a fenti célok megvaldsitasa érdekében kapcsolat kialakitasara, folyamatos egylttm(ikodésre
torekszik a pénzigyi kormanyzattal, az adéhatdsaggal, a kiilonb6z6 torvény-el6készits bizottsagokkal;

4.3. tagjain keresztlil széleskori felvilagositd tevékenységet folytat Ugyfeleinek, partnereinek, a
kozvéleménynek az addzasrdl, valamint a kapcsolddd jogszabalyokrél; publikacidival, kozéleti
tevékenységével segiti az addmoral kialakitasat;



4.4. a tagjai részére olyan, tovabbképzést —kilondsen kiemelve a kotelez6 tovabbképzést— és
informacios hatteret biztosit, amely szakszerl, segiti az egységes értelmezést, valamint az eljarasi
gyakorlat kialakitdsdban a minél jobb szolgaltatdsi szinvonal elérését;

4.5. A feladatai és céljai elérése érdekében egylittm(ikodést épit ki és tart fenn a hasonlé tevékenységl
belfoldi szervezetekkel és kiilfoldi kamarakkal, szervezetekkel;

4.6. Az Egyesllet célul tlzi, hogy tagjai szamara szakszer( tanacsaddi szolgaltatdst nydjt, annak
érdekében, hogy az addzasi és a szamviteli szakma elismert szakért8i legyenek.

4.7. Tagjai részére —lehetGsége szerint— tdmogatdst nyujt pihenési, sportolasi igényeik kielégitéséhez.
4.8. Az Egyesiilet megalkotja tagjai magatartasi szabdlyzatat (Etikai Szabalyzat).

49.1. Az Egyesilet feln6ttek szakmai oktatdsara iranyuld oktatdsi, képzési, oktatdsszervezési
tevékenységet is folytat. Ez a tevékenység a tagok vonatkozdsdban — figyelemmel a 4.4. pontra is-
célszerinti tevékenység.

49.2. Az Egyesilet vallalkozasi tevékenységet —kivéve a 4.9.1. pont els6 mondata szerinti
tevékenységet— csak kiegészit6 jelleggel végezhet.

4.10. Az Egyeslilet egyszemélyes tarsasagot hozhat létre.
[Il. Tagsagi viszony, jogok és kotelezettségek
1. Magdnszemély tag

1.1. Az Egyesiletnek magdnszemélyként tagja az a magyar allampolgdr lehet, aki:

- magyar oktatasi intézményben addétanacsadoi-, mérlegképes-, okleveles konyvvizsgdldi képesitést
szerzett, vagy kilfoldon szerzett az el6bbieknek megfelel6 képesitését honositottak, illetve
egyenértéklinek nyilvanitottak, és/vagy

- az addtandcsadok, addszakértbk, okleveles addszakért6k, konywviteli szolgaltatast végzék,
kdnyvvizsgaldk nyilvantartasaba bejegyzett, és

- az Alapszabalyt és az Etikai Szabalyzatot magdra nézve kotelez6en elfogadja, valamint az els6 éves
tagdij a felvételi kérelemmel egy id6ben megfizetésre keriilt.

1.2. Az Egyesiilet tagjai sordba — az adott allammal meglévé viszonossagi alapon — felveheti azt a nem
magyar allampolgart is, aki lll. 1. 1. pontjdban meghatdrozott képesitési és nyilvantartasi feltételeknek
megfelel.

1.3. Tag az is, aki addtanacsaddi, mérlegképes konyvelSi képesitéssel nem rendelkezik, de 1994.
november 23-an az akkor hatélyos alapszabadly szerint rendes tag volt.

2. Nem maganszemély tag:

2.1. Jogi személy, egyéni vallalkozd tagja lehet az Egyesiletnek, ha masok részére addtanacsadoi
és/vagy addszakértGi és/vagy okleveles addszakért6i tevékenységet és/vagy konyvviteli szolgaltatdst
végez, és az egyénivallalkozo vagy alkalmazottja, a jogi személy tagja és/vagy alkalmazottja rendelkezik
addtanacsadoi vagy addszakértGi vagy okleveles addszakértGi vagy kdnyvviteli szolgaltatas végzésére
jogositd végzettséggel.

2.2. A nem maganszemély tag képviseletét az egyéni vallalkozd, a jogi személy lgyvezetGje, vagy az
altala tagjai, alkalmazottai kozil a 2.1. pont szerinti képesitéssel rendelkezd szolgaltatasra jogosult egy
megbizott természetes személy latja el.



2.3. A nem maganszemély tag altal masok részére végzett addtanacsadoi, addszakértdi, okleveles
addszakértdi, konyvviteli szolgdltatd tevékenységért az etikai felel6sség azt terheli, aki révén a tagsag
keletkezett és/vagy fennall.

3. Partold és tiszteletbeli tag

3.1. Partold tag

Az Egyeslilet partold tagja lehet minden bel- és kiilfoldi természetes személy, egyéni vallalkozd, jogi
személy, aki/amely az Egyesiilet alapszabalyat elfogadja, és az elntkség altal megallapitott partold
tagdijat megfizeti.

3.2. Tiszteletbeli tag
Tiszteletbeli tag lehet minden természetes személy, akit/amelyet Kozgy(ilés arra érdemesnek tart és a
tiszteletbeli tagok soraba felvesz.

3.3. Orokés tagsag

Az egyesiilet azon tagja, aki/amely legalabb 25 éves tagsaggal rendelkezik, és mar nem folytat olyan
keresé tevékenységet, amely alapjan a tagsdga fennallt, és ezt bejelenti az egyesiletnek, az
egyesllet 6rokos tagja. Megszlinik az 6rokos tagsag, ha a jogosult errdl irdsban lemond. Az 6rokos
tag tagdijfizetésre nem kotelezett. Az 6rokos tag joga azonos az Alapszabaly lll. 9.1. és 9.3. pontjdban
meghatarozottakkal.

4. Tagsagi viszony keletkezése és megszlinése a tagfelvételi kérelem az egyesiilet web-lapjan elérhet6
elektronikus kitoltésével és ezzel egy id6ben torténd tagdij megfizetésével keletkezik. A vallalt fizetési
kotelezettségét szabalyszerlien teljesits tagot és partold tagot, tiszteletbeli tagot tagsagi igazolvannyal
kell ellatni, amit évente a tagdij, vagyoni hozzajarulas megfizetésekor érvényesiteni kell.

5. Nem vehet6 fel az Egyesiiletbe a tagfelvételt kér§, ha olyan tevékenységet folytat, amit
jogszabalyban, illet6leg az Egyesiilet magatartasi (etikai) szabalyzatdaban foglaltak az adétanacsadai,
addszakért6i, okleveles addszakértSi, konyvviteli szolgaltatasi tevékenységgel Gsszeférhetetlennek
mindsitenek, az 0sszeférhetetlenség megszlinéséig.

6. A tagok feladatat képezi az Alapszabdlyban meghatarozott célok elérése érdekében az Egyesiilet
munkajdban vald cselekvé részvétel.

7. A tagsagi, partold tagsagi, tiszteletbeli tagsagi viszony megsz(inik

- a tag, partold tag kilépésével,

- a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval,

- a tag, partold tag haldlaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével,

- a tag, partold tag kizdrasaval, a tiszteletbeli tagsag visszavonasaval.

- ha tiszteletbeli tag tagsagardl lemond.

A tag, partold tag tagsagi jogviszonyat, a tiszteletbeli tag tagsagi viszonyat az egyesilet elnokéhez
intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkil megsziintetheti.

8. Felmondasra keriil annak a tagnak, partolé tagnak a tagsaga aki/amely — az eln6k altal engedélyezett
részletfizetési, mérséklési, illetve mentességi jogosultsag nélkil — a tagdijat nem fizette meg az
Alapszabdlyban meghatdrozott id6pontig, és azon év junius 30-ig, amely évben a tagdijat meg kell
fizetni, a kiktldott tagdijfizetési felszdlitasra sem fizeti meg 30 napon beliil. A megsz(int tagsagi, partold
tagsagi viszony, mint megsz(int tagsdgi, partold tagsagi viszony tovabbra is nyilvantartasban marad.



9. Jogok és kotelezettségek

9.1. Amagdnszemély tag, és a lll. 2.2. pont szerinti személy tisztségre valaszthatd, jogosult az Egyesiilet
munkdjaban részt venni, és jogosult az Egyeslilet szolgdltatasait igénybe venni.
A tag egy szavazattal rendelkezik.

9.2. A tag koteles az Alapszabalyt és az egyéb szabalyzatokat betartani, a vallalt feladatokat
maradéktalanul elvégezni, és Kozgy(ilés altal meghatdrozott éves tagdijat minden évben januar 20-3ig
megfizetni.

9.3. A tag jogosult az Egyesiilet kozgy(ilésén és rendezvényein részt venni, a kozgy(ilésen javaslatot
tenni, és a korabbi kozgy(ilési hatarozatok végrehajtasardl tajékoztatast kérni és kapni.

9.4. A partold tag koteles az elndkség altal meghatarozott partolé tagdijat megfizetni.

9.5. A partold tag tisztségre nem valaszthatd; az egyesiilet szolgaltatasaira az elnokség altal
megallapitott tagdijrendszere szerint megfizetett éves partold tagdij megfizetésével jogosult.

9.6. A tiszteletbeli tag az Egyesiilet munkdjaban tandcskozasi joggal részt vehet; szavazati joggal nem
rendelkezik és tisztségre nem vdlaszthato, tagdij, vagyoni hozzdjarulds fizetésére nem kotelezett.

10. A tagfelvételt —ide nem értve a tiszteletbeli tagsdgok— az Egyesiilet weblapjan kozzétett tagfelvételi
lapon lehet kérni, melyrél — a felvételérdl vagy elutasitasrél- az EInok dont.

IV. Az Egyesiilet szervezete

1. Kozgydilés
Az Egyeslilet legf6bb szerve a Kozgy(ilés, melyen csak a tagok, partold tagok, és a tiszteletbeli tagok, és
az elnokség altal meghivottak vehetnek részt.

A Kozgydilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

1. Egyesllet Alapszabalyanak és mddositasanak elfogaddsa;

2. Egyesiilet elndksége (tovabbiakban: elnokség) elnbkének és 5 tagjanak 4 évre, 40. életévét be nem
toltott 2 tagjanak 4 évre megvdlasztasa;

. az elnok, az elndkség vagy valamely tagjanak, tagjainak visszahivasa;

. dontés a pénzlgyi- terv és beszamold f6szdmainak, valamint a szdmviteli beszamolo elfogadasardl;
. Egyeslilet végelszdmoldssal torténd megszilinése, szétvalasa, egyesiilése kérdése;

. Felligyel6bizottsdg hatarozatainak megvaltoztatdsa;

. tagdij rendszerének és mértékének megallapitasa;

. végelszamoldssal torténé megszlinés esetén a vagyon tagok kozotti felosztasa vagy mas egyesiilet
részére atadasa;

9. 3 tagu Felligyel6bizottsag elnokének és tagjainak 4 évre sz0lo6 a megvalasztdsa, tagjainak
visszahivasa, mlkodési szabalyainak, és éves beszamoldjanak elfogadasa;

10. Etikai Szabalyzat elfogaddsa, mddositdsa;

11. tiszteletbeli tag felvétele.
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2. A Kozgylilés 6sszehivasa

2.1. AKozgy(ilést évente legalabb egy alkalommal, a tagoknak e-mailben megkildott meghivéval, 6ssze
kell hivni. A Kozgy(ilésre a IV.1. A Kozgy(ilés kizarélagos hataskorébe tartozo 1., 4., 7., 10., pontja
esetében, irdsos el6terjesztést kell késziteni és annak elektronikus elérését biztositani kell, ha az(ok) a
kozgydlési napirendek kdzott szerepel(nek).



Az elndkségnek Gssze kell hivni a Kozgydilést a kizardlagos hataskorébe tartozé esetekben akkor is, ha
a szavazasra jogosult tagok harminc szazaléka az elndkségnek irdsban el6terjesztett napirenddel,
részletes irdsos javaslattal és indokoldssal és aldirasaval ellatva kéri.

A kozgyl(lési meghivokat legaldbb 15 nappal kordbban —kizarélag e-mailben— meg kell kildeni a
tagoknak.

2.2. A napirenden szerepl8 és a kdzgy(ilési meghivoval —vagy azt kdvetben- e-mailben megkiildott, az
EInokség altal el6terjesztett Kozgy(ilés hataskdrében eldontendd elbterjesztéshez mddositd inditvanyt
csak irasban (az Egyesiilet e-mail cimére kildve) lehet el6terjeszteni a Kozgy(lést megel6z6 10. naptari
napig. Az igy beterjesztett inditvany csak akkor tdrgyalhatd, ha az el6terjeszt6 a Kozgy(ilésen jelen van.

2.3. Kozgyllés 0Osszehivhatd személyes részvétellel torténé megjelenés helyett kizardlag
elektronikus hirkozl6 eszk6zok igénybevételével (,elektronikus hirkdzl6 eszkozok igénybevételével”
a tovabbiakban: online) torténé dontésre, vagy személyesen és online részvétellel torténé dontésre
is.

2.4 Amennyiben az elndkség a kozgydlilést ugy hivja 6ssze, hogy azon tagsagi jogait kizarélag online-
vagy személyesen és online is gyakorolhatja, akkor arra 2.5.-2.10. pontban meghatarozott szabdlyok
alapjan az elnokség altal megallapitott —az Egyesilet honlapjan kozzétett— részletes szabalyokat és
eljarast kell alkalmazni.

2.5. Kozgydilést elektronikus platformon kell megtartani, amely alkalmas arra, hogy amennyiben a
tag online részvevd a kozgydlésen azt végighallhatta és lehet6leg latta is, és amely biztositja annak
lehet8ségét, hogy a kozgy(llésen résztvevé tag hozzdszolast tehessen, és a dontésre feltett
kérdésekrél egyértelmdlen adhassa le szavazatat.

Az Alapszabdly szerint elektronikusan (e-mailben) kiildott kozgyllési meghivéban az online
részvételi lehetdség linkjének online részvétel esetén egyedien azonositani kell tagot.

2.6. Eltéré6 szabdlyok a dontéshozatalnal (szavazasra) online részvétel esetén:

a) Titkos szavazas

Az Alapszabalyban mashol meghatarozottdl eltéréen a dontéshozatal az online elektronikus szavazé
lappal (Urlap) torténik, amely online keril kiklildésre, és szavazatot annak kitoltésével és
elklldésével lehet leadni a szavazas lezarasaig.

A szavazd lap elkiildése a tag altal kordbban létrehozott jelszavaval torténik, és (irlapon leadott
szavazatok adatbazisba keriilnek dsszesitésre, amely nem tartalmazhatja a tag egyedi azonositasat,
de biztositja, hogy ugyanaz a tag ne tudjon szavazatot leadni. Tisztségvisel§ valasztas esetén az
adatbazisban a tisztségre leadott nevek szerint keriil a szavazatok szama, egyéb esetben pedig az
eldontendd kérdésnél csak azok a szamossagat kell tarolni, hogy hany szavat volt az egyes szavazati
lehet&ségekbdl.

b) Nyilt szavazas:

A széban (vagy irdsban) feltett eldéntendd kérdésre online adhatd le a szavazhat (igen; nem,
tartézkodom) az arra meghatarozott (rovid) idé alatt, melynek csak a szamossagat kell tarolni, hogy
hany szavat volt az egyes szavazati lehet&ségekbdl.

2.7. A kozgy(ilésen a tag kérdést tehet fel, tajékoztatast kérhet a napirenden 1évé elGterjesztéssel
kapcsolatban, amelynek id6tartama maximum 3 perc lehet, amelyre a levezet6 elndk, vagy az altala
kijelolt tisztségvisel6 koteles valasz adni. Ugyanazon tagnak ugyanazon napirendi elGterjesztéssel
kapcsolatban djabb/ismételt kérdés feltételére nincs lehetGsége.



2.8. Az elnOkség a Ptk. 3:20. § alkalmazdasaval — a titkos szavazas korébe tartozd dontések, és a
tisztségviseld valasztas kivételével — (ilés tartasa nélkiili dontéshozatalt (hatarozathozatalt) kérhet a
tagoktdl, melynek részletszabalyait az elndkség hatarozza meg az aldbbiak betartasaval:

a) A tagok szavazatikat elektronikus (irlapon vagy e-mail Gzenetben is megtehetik. A tag
szavazata akkor érvényes, ha abbdl egyértelmien megadllapithaté a tag személye (név,
lakéhely vagy székhely, szervezet esetén képviselGjének neve), a szavazdsra bocsatott
hatarozattervezet megjel6lése — t6bb hatdrozati javaslat esetén a hatdrozattervezetek
sorszama — és az arra adott szavazat.

b) Ha a dontésre bocsatott kérdésben legalabb a tagok fele nem kildte meg elektronikusan a
szavazatat, akkor megismételt kozgyl(ilésre vonatkozd szabdlyok szerint valtoztatas nélkdl
ismételten dontésre bocsatott kérdésre ténylegesen elektronikusan megkiildott szavazatok
50 szazalékat meghaladd szavazat sziikséges annak elfogaddshoz.

2.9. Részvétel (jelenlét) igazolasa a kozgydlésen:

a) online részvétel esetén kozgylilési meghivoban kapott linkre klikkelve a tag az egyedi tagi
jelszavaval belép kozgyllésre, amellyel jelentét igazolja; ez, és a jogszabalyban el6irt adatai
elektronikusan napldzasra keriilnek a 2.7. pont szerint jegyz6kényvhoz;

b) személyes részvétel esetén jelenlétét a jogszabalyokban meghatarozott adatait tartalmazo
jelenléti iven aldirasaval igazolja.

2.10. A kozgylilési jegyz6konyvben rogziteni kell az Gilés megtartasanak koriilményeit is. Ha az tGlésen
valamennyi tag online vesz részt, akkor jelenléti ivet nem kell késziteni, azonban a jegyz6kényvnek
tartalmaznia kell az Ulésen online részt vevd tagok adatait. Egyéb esetben a jelenléti iven kell
feltlintetni az Gilésen online részt vevd tagok adatait. Ha az (ilésen valamennyi tag online vesz részt,
a jegyz6konyvet az Ulést levezetd vezet( tisztségvisell irja ala. A jegyzGkonyvre egyebekben a Ptk.
szabdlyait kell alkalmazni.

3. Hatarozatképesség, hatarozathozatal

3.1.

A Kozgyllés akkor hatdrozatképes, ha azon a szavazdsra jogosult tagok Otven szdzaléka + 1 f6
személyesen és/vagy online jelen van. A hatarozatképességet a Kozgy(ilés 6sszehivasardl szolo e-
mail értesités kiklildésnek napjan szavazasra jogosultak |étszama alapjan kell megallapitani.

3.2. Hatarozatképtelenség esetére ismételten Osszehivott Kozgyllést valtozatlan napirenddel Uj
id6épontra kell 6sszehivni.

A hatarozatképtelenség miatt ismételten 6sszehivott Kozgy(ilés a Kozgyllési meghivéban megjelolt
napirendek tekintetében létszamtdl fliggetlenll hatarozatképes, ha az eredeti id6pontot legalabb
harom és legfeljebb 15 nappal kovetd id6pontra lett 6sszehivva, de Uj napirend csak akkor vehet6
fel, ha az ismételten 6sszehivott Kozgylilés megfelel a 3.1 elirt hatarozatképességnek is.

3.3. A Kozgylilés, az ismételten 6sszehivott Kozgy(ilés hatdrozatait —amennyiben az Alapszabaly
masként nem rendelkezik— nyilt szavazassal (személyes jelenlét esetén kézfelemeléssel, online
részvétel esetén a szavazatat regisztral6 szavazégombbal leadva), egyszer(i sz6tobbséggel hozza.

3.4. A nyilt szavazatok megallapitasat a Kozgytilést, az ismételten 6sszehivott Kozgylilést levezet6
elnok (akadalyoztatdsa esetén az elndkség altal az altalanos alelndki feladatot ellatd) [levezetd
elnok] végzi. A szavazatok megallapitdsa gy torténik, hogy amennyiben a szavazasra feltett
javaslatra leadott szavazatok barmelyikérél megdllapithatd a személyes jelenlévéknél a lathaté
tobbség és az online leadott szavazatok tobbsége, akkor a személyesen leadott szavazatokat nem
kell megszdmolni, és a lathatd tobbségl eredményt a levezet6 elnok kihirdeti.



3.5. Ha a Kozgylilésen, az ismételten 6sszehivott Kozgydlésen jelenlévé barmely szavazasra jogosult
tag részérGl kétség mertl fel a szavazasnal a lathatd tobbséggel kapcsolatban, a levezetd elnok
koteles elrendelni a tag kétségét tartalmazd felvetésr6l a szavazast, és amennyiben azt 30 tag
tdmogatja, akkor a levezetS elndk elrendeli a kétséget kivaltd kérdésrél az Ujbdli szavazast és a
leadott szavazatok szavazatszamlalék bevondsaval torténdé megszamldlasat. A szavazatszamlaldsra
legaldbb 3 f6 szavazatszamlalét kell valasztani. A szavazatok szdmlalasat ezen eljarasban a
Felligyel6bizottsag felligyeli, és Osszesiti a szavazatszamoldk altal megszamolt szavazatokat, és
kihirdeti annak eredményét.

3.6. Az Egyesiilet végelszamoldssal tortén6é megszlintetéséhez, mas egyesilettel egyesiiléshez, az
egyesilet szétvdlasdhoz az 6sszes tag kétharmadanak titkos szavazata, az elnok, az elnokség tagja, a

felligyelSbizottsag elntke és tagja visszahivasahoz a Kozgylilés, az ismételten 6sszehivott Kozgydilés

kétharmaddnak titkos szavazata sziikséges.

A szavazatok megdllapitasa ugy torténik, hogy amennyiben a javaslatra leadott —a személyes
jelenlévéknél a szavazd lapokon és elektronikusan leadott, de név nélkili napldzott és 6sszesitett —
titkos szavazatrdl megallapithatd az el6z6 mondat szerinti kétharmados t6bbség, akkor a levezet6

elndk a dontés elfogaddsat kihirdeti.

4. A tisztségvisel§ valasztas szabalyai

4.1.1. Az eln0k, az elnckség tagja, a Felligyel6bizottsag elndke és tagja, a teriileti szervezet, a tagozat
elnoke és elndksége tagja tisztségvisels (tovabbiakban: tisztségviseld).

4.1.2 A tisztségvisel6ket —amennyiben az Alapszabdly masként nem rendelkezik— titkos, listas
szavazassal kell megvalasztani.

4.1.3. A szavazati joggal rendelkezé elndkségi tagokat 4 évre kell megvalasztani; a valasztast
négyévente kell megtartani.*

4.1.4. Terlleti szervezet, valamint a szakmai tagozat tisztségvisel6inek valasztasat a IV.4.1.3. pontban
meghatdrozott id6pontot megel6z6 60 napban kell megtartani 4.1.5 pont szerint eljarasban.

4.1.5 Az Egyesiilet elInokének, a 40. életéve alatti 2 f6 elndkségi tagjanak, az el6bbieken kiviili elnokségi
tagnak, a Felligyel6bizottsag elnckének, a FelligyelGbizottsag tagjanak, a teriileti szervezet, szakmai
tagozat elnokének, valamint az elnokon kivili vezet6ségének ajanlott, jelolt személyt az ajanldlapon, a
jelolélistan kiilon-kilon csoportban kell feltlintetni, és a szavazd lapon az el6bbi csoportositasban kell
a tagnak az altala az adott tisztségre valasztott személyt olvashaté mddon egyértelmien rogzitenie.

4.2 Ajanlas tisztségre

4.2.1 Egyesuleti tisztségre ajanlasra jogosult az a tag/tagszervezet aki/amely az I. fokozatl tagdijat
teljes egészében, vagy amennyiben tagdijmérséklésben részesiilt a mérsékelt tagdijat az ajanlas

Paye

id6pontjaig, de legkés6bb a tisztségvisel6 valasztast megel6z6 év december 31-ig megfizette.

4.2.2. A tagnyilvantartasbdl a tisztségre ajanlashoz a weblapon ésszer(i hataridGig kozzé kell tenni

- atermészetes személy nevét, tagsagi szamat, lakohelye telepiilésének nevét, életkorat,

- a nem maganszemély tag képviseletét az altala tagjai, alkalmazottai kozil az Alapszabaly I11.2.1.
pontja szerinti képesitéssel rendelkez6 szolgaltatasra jogosult egy megbizott természetes személy
nevét, lakdhelye telepiilésének nevét, életkorat, a képviselt szervezet tagsagi szamat.

Az adatokat ugy kell kbzzétenni, hogy azt csak az ajanlasra jogosult tag érhesse el, tekinthesse meg,

nem nyomtathatd (csak olvashatd) formatumban, kizarélag az ajanlasa megtételéig, elektronikusan

napldézva a megtekint6 tag nevét, e-mail cimét és a belépési eszkoze IP cimét.

* Egységes szerkezetben; a vastagon kiemelt rész a tagok altal irdsbeli szavazassal 2023.01.26-an elfogadott
modositdsal.



4.2.3. Atag 4.2.2. pont szerinti adatok kozzétételét a weblapon elérhet6 adatlap kitoltésével és online
elkildésével megtilthatja. Ha a tag megtiltotta az adatai tovabbi kozzétételét, akkor a 4.2.2. pont
szerinti listabdl tordlni kell.

4.2.4. A 4.2.2. szerinti listdban szerepl6 tag, csak tagok altal a weblapon elérheté tisztségvallalasi
(6nkéntes sajat jeldlési) (irlapon —kizarélag online mddon— az ajanlas lezardsaig bejelentheti, hogy az
egyeslletben mely tisztségére vallalja az 4.2.5. pont szerinti ajanlast. Az erre sz616 felhivast a tagoknak
meg kell kiildeni.

4.2.5. A 4.2.3 pont figyelembe vételével mddositott 4.2.2. pont szerinti, és 4.2.4. pont szerinti listat a
tagok részére —csak tagok altal elérhetéen a weblapon— kozzé kell tenni. Ezen listakrél a
tisztségviselSkre az ajanlast a valasztds napjat megel6z6 10. naptdri napig bezardlag lehet megtenni, a
tag dltal elektronikus formaban kitoltott és online visszakiildott kozzétett —az elndk altal kbzpontilag
meghatdrozott formatumu és kitoltési utmutatdval ellatott— ajanld Grlapon.

4.2.6. Ugyanazon IP cimrdl csak egy onkéntes sajat jelolés tehet6 (4.2.4. pont), és tovabbi egy
alkalommal az ajanlasi (irlapon (4.2.5.) lehet ajanlast tenni; tobbes dnkéntes sajat jelolés és ajanlas,
és/vagy mas tag nevében és/vagy mas tag e-mail cimérdl és/vagy belépési eszkbze IP cimérdl tett
onkéntes sajat jelolés, és ajanlds érvénytelen.

4.2.7. Az ajanlasok tisztasaga és érvényessége ellendrzése érdekében az ajanld nevét, tagsagi szamat,
e-mail cimét, és az ajanlatot kiild6é szamitdstechnikai eszkdze IP cimét az egyesiilet elektronikusan
naplézza. A Titkarsag altal Osszesitett ajanlasok érvényességét az Egyesiilet elndke és a
Felligyel6bizottsag elndke ellenérizheti.

4.2.8. Jelolés

Jelolt az lesz, aki a vdlasztast megel6z6 év december 31-én szavazdsra jogosult taglétszamanak
legaldbb 5 %-at érvényes ajanlasban megkapta. A tisztségviselSk jel6lését a jelolblistara az ajanlasok
er6sorrendjében a Kozgy(ilésen, az ismételten 0sszehivott Kozgylilésen az Egyesiilet elndke, terileti
szervezet, tagozat esetében annak elntke terjeszti el6. Ha az érvényes ajanlasok alapjan nincs a
betoltend6 tisztségek szamanak megfelel6 jelolt, akkor Kozgy(lésen, az ismételten 6sszehivott
Kozgylilésen szdéban lehet jel6ltet ajanlani, és jelolt lesz az is, aki megkapja a jelenlev6 szavazdsra
jogosultak legaldbb 50%-anak tdmogatdsat; ezen jelelteket a jelolés sorrendjében kell felvenni a
jelolélistara.

4.2.9. A jeloltnek legkés6bb a valasztas el6tt nyilatkoznia kell, hogy
- ajelolést elfogadja, és
- atisztségviseld valasztas feltételeinek megfelel.

4.3. A valasztas lebonyolitasa, az eredmény megallapitasa

4.3.1. A szavazast a Kozgy(lésen, az ismételten 0sszehivott Kozgylilésen valasztott 3 tagu valasztasi
bizottsag bonyolitja le, amely elldtja a szavazatszedd bizottsdg feladatait, és felel a szavazas
titkossagdért is. Személyes részvétel esetén a titkos szavazast lehetévé tevs korilményeket az
elnokség altal meghatarozott és a honlapon kozzé tett médon a Titkarsag biztositja.

A szavazatok megdllapitasa ugy torténik, hogy a személyesen jelenlévGknél a szavazd lapokon
leadott és elektronikusan leadott szavazatok 0sszesitésre kerilnek.

4.3.2.Megvalasztottnak azt a jel6ltet kell tekinteni, aki—a 4.1.5. pont szerinti csoportositdsokat kilon-
kiilon szamolva — a legtobb szavazatot kapta.



4.3.3. SzavazategyenlGség esetén a tisztség betoltésére ugyanazon valasztas keretében pétvalasztast
kell tartani, —kivéve, ha visszalépés miatt annyi megvalasztott marad, ahany még be nem toltott
tisztség van—, melyen az egyenl§ szavazatot megszerz6 jeloltek indulhatnak.

4.4. Soron kivili elnckségi tag valasztdsa

Amennyiben az elntkség létszdma a megvalasztottak felére csokken, vagy az elndk, elndkségi tag
tisztsége a mandatuma lejarta el6tt megsz(linik, az elnokség kiegészitésére Kozgylilést kell 6sszehivni.
A Kozgy(ilést az elndkség koteles dsszehivni legkésSbb 270 napon beliilre. Ertelemszer(ien ugyanezen
szabdlyt kell alkalmazni a FellgyelGbizottsagra, a terlleti szervezetek és tagozatok elndkségeire is. A
jelolésre és a valasztasra egyebekben a 4. pont szabalyait kell alkalmazni, azzal, hogy az igy
megvalasztottak mandatuma ugyanaddig az id6pontig tart, mint akik helyébe megvélasztasra keriltek.

5. A tisztség megsz(inése

5.1. A tisztségvisel6 megbizatasa megsz(inik:

a) tisztségrél vald lemondasaval,

b) a tisztségre meghatdrozott id6 elteltét kovet6en megvalasztott tisztségvisel6 megvalasztasaval,

c) haldlaval,

d) ha a vélaszthatdsag feltételei a valasztaskor nem alltak fenn,

e) ha a mandatum ideje alatt a valaszthatdsag feltételei mar nem alinak fenn;

f) ha az elGirt irasos nyilatkozatot (IV.4.2.3.) nem tette meg.

azzal nappal (id6ponttal), amikor az a)-f) bekdvetkezett vagy fennalit.

5.2. A tisztségvisel6k visszahivasat irdsban kezdeményezheti a tagok 10 %-a, tovabba hatdrozataval az
elndkség, valamint egyhangu hatdrozatdval a FelligyelGbizottsag. A visszahivasban érintett személy
nem szavazhat és a hatarozatképesség, valamint a szavazati arany megallapitasanal is figyelmen kivdil
hagyandd.

V. EIndkség

1. Két Kozgylilés kozott az Egyesiilet legfGbb szerve az elndkség, mely 8 tagu. Az elndkség tagjai: elnok,
és 7 elnokségi tag.
2. Az elnokség kizardlagos hataskorébe tartozik:

. Kozgylilés, ismételten 6sszehivott Kozgy(ilés 6sszehivasa;

. Egyesiilet céljaival, feladataival 6sszefliggd kérdésekkel kapcsolatos stratégiai allaspont kialakitdsa;

. elndkségi tag feladatainak és hataskorének megallapitasa;

. az elnOkségi tag tartds feladatra megvalasztasa, és ezen elnokségi tag(ok)nak a feladatot is

tartalmazé alelnoki cim haszndlatanak engedélyezése;

5. bel- és kiilfoldi szervezetekkel torténé egyluttmikodés kialakitasa;

6. terileti szervezet, szakmai tagozat létrehozasa, megsziintetése, a terileti szervezet, szakmai tagozat
elntksége —ide értve azt is, ha csak elndk kerilt valasztasra— feloszlatasa, az Uj elndkség, elnok
valasztasig ligyvivl elnok megbizasa;

7. terileti szervezeti, szakmai tagozati Szervezeti és M{kodési Szabdlyzatra (SzMSz) irdnyelvek kiadasa,
az egyes SzMSz-ek jovahagyasa;

8. egyeslileti szervezetek irasbeli és/vagy szébeli beszamoltatasa;

9. etikai eljaras lefolytatasara eseti etikai bizottsag |étrehozdasa, és hatarozat hozasa etikai ligyekben;

10. zart elnokségi lés elrendelése;

11. a tagozatok tevékenyégének elvi iranyitasa.

12. a partold tagsag rendszerének megallapitasa, és a partold tagdijak meghatdrozasa.
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3. Az elntkség évente 3 alkalommal rendes Ulést tart. Az elnokséget az elnok hivja 6ssze a napirendi
pontok megjelolésével.



Szlikség szerint az elnok napirend megjeldlésével rendkiviili elnokségi UGlést hiv dssze, amirGl az
elnokségi tagokat, és a tanacskozasi joggal részvevéket legalabb 10 naptari nappal kordbban koteles
e-mailben értesiteni.

Az elnok az elnOkségi Ulést dontéshozatalra a IV. 2.3. -2.7 és 2.9. pontjanak értelemszerd
alkalmazasdval is 6sszehivhatja

4. A terlleti szervezet, a szakmai tagozat elnoke, ligyvivé elndke, valamint a FelligyelGbizottsag elndke
—a zart Ulés kivételével—- tanacskozdsi joggal vesz részt az elnokség Ulésein.

5. Az eInokségi lilés hatdrozatképes, ha az elndkségi tagok —ide értve az eln6kot is— legalabb a fele jelen
van a hatarozathozatalnal.

6. Az elndkség hatarozatait nyilt szavazassal hozza.

7. A kizardlag az elndkség hataskorébe tartozd és siirgésen eldontend6 kérdésben — amennyiben
elnbkségi Ulés Osszehivdsa a dontés id6ben torténé meghozataldra az Alapszabaly betartasaval mar
nem lehetséges, tovabba két elndkségi Glés kozott akkor is, ha az eldontendd kérdésben ezt kéri az
elndk— az elndkség tagjainak e-mailben megkiildott a hatarozati javaslatra e-mailben torténik a
szavazas. A hatdrozati javaslatot tartalmazé emailben meg kell adni szavazatok leaddsanak hataridejét;
a hatariddn tuli szavazatokat ugy kell tekinteni, hogy az azt leadé nem szavazott. Elfogadottnak akkor
minGslil a hatarozati javaslat, ha az megkapta az 6sszes elnokségi tag tobb mint felének igen szavazatat.

8. Nem szavazhat az elndk, elndkségi tag a sajat személyét és/vagy kozeli hozzatartozdit érint6
kérdésben. Ugyancsak nem szavazhat az elndkségi tag az elnokség altal tortént feladatra valasztds
esetén (V. 2. 4. alpontja).

9. EInokségi Ulésen el6terjesztett hatdrozati javaslat elfogadottnak mindsil, ha az elndkség
személyesen jelenlévd tagjai és az online jelenlévd tagjai egylittesen leadott szavazatai az
egyuttesen jelenlév6k szavazatanak tobb mint 50 szazalékat megkapta. SzavazategyenlGség esetén
—vita utdn— a javaslatot valtozatlan formaban Ujabb szavazasra ismételten el6 kell terjeszteni;
amennyiben a masodik szavazads estén is szavazategyenldség all eld, akkor a hatdrozati javaslatot
elvetettnek kell tekinteni, és valtozatlan formaban a hatarozati javaslat 180 napon belil Ujbdl nem
terjeszthet6 eld.

10. Hatdrozatképtelen elndkségi (ilés esetén, annak megallapitdsa utdn —legkorabban az ismételt
Osszehivasrél megkildott e-mail kikiildését kdvetS 3. napra és legkésGbben a 15. napra—, ismételt
elnokségi Ulést kell 6sszehivni, amely az eredetileg meghirdetett napirendben a megjelentek szamatdl
flggetlenil hatarozatképes.

11. Az elndkség az ligyrendjét az alapszabaly rendelkezései alapjan sajat maga hatdrozza meg.

12. Az elnGkség hatdrozatait az egyesiilet weboldalan a tagok szamara kozzé kell tenni.

13. Az elnOkség dontései —amennyiben az Alapszabdly masként nem rendelkezik— minden
tisztségviselGre és tagra kotelezGek.

VI. EIn6k, elndkségi tagok
1. Az Egyesliletet az elndk képviseli.
2. Az elndk jogosult

- minden tisztségviselGre és tagra kiterjedGen két elndkségi Ulés kozott minden Gigyben donteni,
szlikség szerint elnoki utasitast kiadni, melyek nem tartoznak kizarélagos joggal a Kozgydilés,
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az elndkség hataskorébe, vagy ha azt az Alapszabaly és/vagy a Kozgy(ilés hatarozata lehetévé
teszi;

- megkotni az Egyeslilet szerz6déseit, ide értve taggal, a tag hozzatartozdjaval kotendd
szerzGdést is;

- bdarmely kiils6 és belsé szervezet dltal kért vélemény, egyesileti alldspont, tajékoztatd
megadasdra, ezek kiilsé szervek el6tti képviseletére;

- aterlleti szervezetek, a tagozatok, eseti bizottsagok véleményét, tdjékoztatéit, — az elndkség
altal erre feladat- és hataskorrel rendelkez6 elndkségi tag alldspontjanak megismerése utan —
jévahagyni, és azok kozzétételét meghatdrozni;

- méltanyossagi kérelemre tagdijmérséklést, tagdijmentességet megallapitani.

3. Az elndk gyakorolja a munkaltatdi jogot az Egyesiilet minden alkalmazottja felett.

4. A vélasztott tisztségviselGk kotelesek tevékenyen rész venni az egyesiileti feladatok ellatdsaban. Az
elndkségi tagok, a teriileti szervezetek elndkei, a tagozatok elndkei tevékenységiikrél az el6z6 évi
beszdmolot targyald Kozgylilés elndkségi (ilésén irdsos beszamold készitése mellett, személyesen is
beszamolnak.

5. Az elndk tartdos (30 napot meghaladd) akadalyoztatdsa esetén, vagy egyéb esetben az elnok
rendelkezése szerint, az elnokot teljes jogkorrel helyettesiti az elnckség altal erre a tartds feladatra az
elndkség altal valasztott elnokségi tag, aki jogosult az dltalanos alelnoki cim hasznalatara. Az elnok, és
az elnok helyettesitésére az el6bbiek szerint vdlasztott elndkségi tag egyidejl tartds akaddlyoztatdsa
esetén az elnokség altal meghatdrozott elndkségi tag elndki hatdskorben helyettesitik az elnokot.

6. Az elndk, az elnokség munkaja segitésére tisztségviselGkbdl, tagokbdl dllandd tanacsaddt nevezhet
ki, llandé testiiletet, eseti bizottsdgot hozhat létre. A tanacsado, a tanacsado testiilet, eseti bizottsag
tagja dijazasra nem jogosult.

7. Az elndki utasitdsokat az Egyesilet web-lapjan a tagok részére kozzé kell tenni.

VII. Titkdrsag

1. A Titkarsdg munkajat az elnok, illetve altala irdsban el6re meghatéarozott terileten és/vagy
feladatban az elndk altal megbizott elnbkségi tag iranyitja, hatarozza meg feladatait.

2. A Titkarsag vezeti az orszagos tagnyilvantartast, gondoskodik adminisztraciés munkakrél, a tagok
kotelez6 szakmai (kredites) tovabbképzésnek szervezésérdl, a tagok tajékoztatasarol, és az elnokségi,
kozgydlési munka el6készitésérél, a weblap karbantartasardl, adatfeltltésérél, valamint az elndk altal,
és/vagy az elndkség hatarozataban a résziikre meghatarozott egyéb feladatok eltatasarol.

VIII. Teriileti szervezetek és szakmai tagozatok

1. Nem jogi személyiség(i terileti szervezet

1.1 Minden régidban 10 f6 tag terileti szervezetet alakithat.

1.2 Régid: az elndkség altal meghatarozott kbzigazgatasi terilet.

1.3. Az alakuld Ulésrdl jelenléti ivet és jegyz6konyvet kell vezetni, amit két tag hitelesit. A teriileti

szervezet az Alapszabaly szerint m(ikodik, és az alakuldst kdvet6 180 napon beliil a teriileti SzMSz-t el
kell fogadnia.
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1.4. Az elfogadott terileti SzMSz-t — a jelenléti ivvel, a jegyzGkdnyvvel egylitt — 7 munkanapon belil
meg kell kiildeni az elnokségnek.

1.5 A nem jogi személyiség(i teriileti szervezet legf6bb szerve a terileti értekezlet.

1.6. A terlileti szervezet vezet8szerve a terlileti elnok, vagy elndkség, melynek Iétszama legalabb 2 6.
A terileti szervezet tisztségviselGi jelOolésére, valasztdsdra és visszahivasara IV. 4. és IV 5. pont
szabdlyait kell értelemszerden alkalmazni, amennyiben az Alapszabdly masként nem rendelkezik.

1.7. A teriiletei szervezet m(ikodésének fedezetét a tagdijakbdl kell biztositani, ami azonban nem
veszélyeztetheti a Kozgyllés, Elndkség, illetve az Elndk altal hozott dontések megvaldsitdsat, az
Egyesiilet folyamatos mi(ikodését, kiilonds tekintettel a tagok részére megkotott szakmai
felel6sségbiztositds fedezetét, valamint a kotelezé szakmai tovdbbképzések szervezését.

1.8. A terileti szervezet pénzkiadassal jard kotelezettséget nem vallalhat. Ellenkez6 esetben a teriileti
szervezet elnoke, vagy elndkség esetén annak elndke és tagjai a Polgari Torvénykdnyv szerint
egyetemlegesen felelnek az okozott karért. Mentesiil az a személy, aki a dontésben nem vett részt,
vagy a jegyz6konyv szerint tiltakozott.

1.9. A terlileti SzMSz, és annak mddositasa az egyesiilet elnoksége jovahagyasaval lép életbe.
IX. Onallé jogi személyiségl teriileti szervezetet az Egyesiilet nem hoz létre.
X. Szakmai tagozatok

1. Szakmai tagozatot az elnokség hozhat létre, amennyiben annak létrehozdsat legaldbb 10 tag, a
tagozat szakmai iranyultsaganak, céljainak megfogalmazdasdval irasban kezdeményezi. A szakmai 12
tagozatok terileti alapon nem hozhatdk létre, azok orszagosan mikddnek.

2. A szakmai tagozat akkor tekinthet6 megalakultnak, ha az el6zetes elnokségi jévahagyast kovetben
megtartott tagozati alakuld értekezleten legaldbb 10 tag annak megalakuldsat kimondja,
tisztségviselSit megvalasztja, és az errdl sz6l6 dokumentumot az alakuldst kimonddk jelenléti ivének
csatoldsdval a titkarsagra eljuttatjak.

A szakmai tagozat az Alapszabaly szerint m(ikodik, és az alakulast kbvetd 180 napon belil az SZMSZ-t
el kell fogadnia, és ezt kbvetd Alapszabaly valtozasbdl adédé mddositasokat 90 napon belll meg kell
tennie.

3. A szakmai tagozat vezet6 szerve az elnok, vagy az elnokség, amelynek a |étszama legaldbb 2 f6. A
szakmai tagozati elnokség jelolésére, valasztasara, visszahivasara IV. 4. és IV 5. pont szabalyait kell
értelemszer(ien alkalmazni.

4. A szakmai tagozati SzMSz, és mddositasa az egyesiilet eInOksége jovahagyasaval lép életbe.
XI. FelligyelGbizottsag (FB)

1. Az FB a feladatai ellatasaban az Alapszabalyban, és a Kozgy(ilés hatarozatdban meghatarozottak
szerint 6nalldan jar el, az egyesiilet elnoksége, elndke és mas szervezete, tagja nem utasithatja.

2. Az FB feladata az Alapszabalyban elnok, elndkség, a terileti szervezetek, a szakmai tagozatok
m(ikodésére meghatdrozottak jogszerlségének, valamint az egyesiletre vonatkozd jogszabalyok, az
Alapszabaly, a kozgylilési hatdrozatok betartasnak, az egyes tagokra és/vagy egyesliileti szervezetre
vonatkozd elndkségi hatdrozatok, elndki utasitasok végrehajtasanak, betartdasanak ellenérzése. Az



FB véleményt mond arrdl, hogy az éves szamviteli beszamold megfelel-e szamviteli torvény elveinek,
elGirasainak, ami azonban nem jelet sem tételes, sem konyvvizsgalati szivti ellenérzést.

3. FB a feladatai ellatdsara éves munkatervet készit minden évben az adott év aprilis 30-ik napjaig, és
err6l irdsban tajékoztatja az eln6kon keresztil az elndkséget.

4. FB hatarozatait minden tagja részvételével tartott tlésen és egyhangulag hozza.

5. FB a dontése szerint elnokségi vagy elnoki intézkedést igényl6 megallapitdsairdl tdjékoztatja az
elnokot, aki koteles a tett intézkedésrdl vagy annak elutasitasardl az FB-t, és az elnokséget tajékoztatni.

6. Az éves szamviteli beszamoldt targyaléd Kozgy(lésen az FB beszamol az el6z6 évben munkaterve
szerint végzett munkajardl, és az 5. pont szerint intézkedést igényl6 megallapitdsa elutasitasardl, a kért
intézkedés elmaradasardl, ha azokkal nem ért egyet.

7. Amennyiben az elnokség hatarozatban azt allapitja meg, hogy az FB nem az Alapszabaly szerint jar
el munkaja sordn, jogosult a Kozgy(ilést tajékoztatni, és hatdrozati javaslatban dontést kérni a jogszer(
helyzet helyreallitasara.

XIl. Az Egyesiiletre vonatkozd altalanos rendelkezések.

1. Az Egyeslilet nevében allasfoglalasra, véleménynyilvanitasra

a) az elnok, vagy az altala az adott feladatra kijelolt tag,

b) az elndk tartds akadalyoztatasa esetén az elndkség altal az altalanos alelnoki feladatra valasztott
elnokségi tag, vagy az altala az adott feladatra kijelolt tag jogosult.

2. Az Egyeslilet tagjai az Egyesiilet barmely dontésével kapcsolatos maganvéleményiiket, ennek
hangsulyozasaval, barmikor szabadon hangoztathatjak

XIIl. Etikai szabalyok

1. Etikai Szabalyzatra és médositdsdra az EInokség tesz javaslatot.

2. Az etikai eljarast az elnokség altal létrehozott legalabb 3 tagu eseti etikai bizottsag folytatja le. Az
eljaras soran minden tényt, korilményt teljes kortien értékelni kell, és az eljaras ald vont tagot meg
kell hallgatni. Ha az eljaras ala vont tag id6pont megjeldlést tartalmazd kétszeri felszdlitasra sem él a
meghallgatds jogaval, akkor az eljarast meghallgatasa nélkil kell lezarni. Az eljards lezarasakor az
elndkség részéré javaslatot kell tenni szankciéra vagy annak mell6zésére és az eljaras

megsz(intetésére.

3. Az etikai eljaras soran kiszabhaté szankciok: figyelmeztetés, megrovas, kizaras, melyrdl az elndkség
hatdrozatban dont.

4. Az etikai szankcid hatarozata ellen fellebbezésnek nincs helye.

5. A korabban megalkotott Etikai szabalyzatban az Etikai Bizottsag helyett mindenitt elnokséget kell
érteni.

XIV. Az Egyeslilet gazdalkodasa, tagok dijazasa.

1. Az Egyesiilet tagdijbdl, tdmogatdsbdl és egyéb (vallalkozasi és nem vallalkozasi) bevételeibdl
gazddlkodik. A megallapitott évi tagdijrdl a tagot az altala megadott cimen emailben kell értesiteni.
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2. A gazdasagi, pénziigyi feladatokat az elndk latja el, a titkarsaggal pénziigyi tervet, és éves szamviteli
beszamolot készittet. A pénziigyi terv végrehajtasardl az elndk az elndkség altal meghatarozottak
szerint, de legaldbb éves gyakorisaggal beszamol. Kérésre az éves pénziigyi beszdmolét az egyesiilet
székhelyén betekintésre a tag részre biztositani kell.

3. Az Egyesiilet tisztségvisel6i, tagjai —ezen minGséglikben—rendszeres dijazasban nem részesiilhetnek,
csak az elndkség altal meghatdrozott koltségtéritésre jogosultak.

4. Az elnok, az elnokség a kiemelked6 munkat végz6 tisztségvisel6ket, tagokat jutalomban részesitheti.

XV. Vegyes rendelkezések

< sz

2. A terlleti szervezet, szakmai tagozat indokolt irdsos kérésére az elndk engedélyezheti, hogy a
tisztségviselbik valasztasanal az ajanlas és/vagy a jelolés ne elektronikus (irlapon torténjen.

3. A korabban elfogadott és mddositott etikai szabalyzat az Egyesiilet Etikai Szabalyzata.

4. A tagnak, tagoknak (lll. 1.-3. pont) az elnokség, az elndk, illetve a titkarsag altal kiildendé barmely
levelet, értesitést, meghivét —ide értve a terlileti szervezet, a tagozat altal kiildend6ket is—kizardlag e-
mailben kell megkiildeni.

5. A tag — amennyiben az egyesiilet altal szervezett kotelezd képzésben rész kivan venni — koteles
adatait az egyesileti weblapon elérhet6 adatlap kitoltésével rendelkezésére bocsatani a kotelezé
tovabbképzés nyilvantartdsdhoz és igazoldshoz, az alabbiak szerint:

- atermészetes személy tag,

- anem természetes személy tag,

- a nem természetes személy tag az altala foglalkoztatott, a tagi jogokat gyakorld és/vagy tagi
szolgaltatast igénybe vehetd természetes személy az e-mail cimét, a személyi adatait, lakdhelye
cimét, a nem természetes személy tag a cége nevét, addszamat, addazonositdjat, székhelye cimét,
az el6bbiek valtozasat, tovabbd minden esetben akkor is, ha nem kérte a IV. 4.2.3. pont szerint
adatai kozzétételi tiltasat.

Az adatokat az Egyesiilet jogosult kezelni. Az adatok nem nyilvanosak, azok csak az Alapszabalyban
és/vagy jogszabalyban meghatéarozott esetben és médon kozélhet6k harmadik személlyel.

6. Kozgydlésrél, terileti szervezet, szakmai tagozat értekezletérél, elnokségi Ulésr6l, FB Ulésrél
hangfelvétel késziil, amely az értekezlet, Ulés hivatalos szdszerinti jegyzGkonyve, és azt a
hangfelvételtsl szamitott 5. év végéig meg kell Grizni. Amennyiben a szdszerinti jegyz6kdnyvbdl kivonat
készil, azt az adott szervezet elntke és a kivonat leirdja hitelesiti. Ha a terlileti szervezetet, szakmai
tagozatot az Alapszabdly szerint csak elnok, tgyvivé elndk vezeti, akkor minden doéntését koteles
irdsban rogziteni, és a Titkarsagra megkuldeni.

XVI. Atmeneti és hatalyba léptetd rendelkezés

1. Az Alapszabaly mddositasa —az 5. és 6. pontban foglalt eltéréssel- a birdsagi bejegyzés napjaval Iép
hatalyba, és ezen idGponttal a korabbi alapszabaly hatalyat veszti.

2. Az Alapszabalyt az Egyesiilet weblapjan kozzé kell tenni.

3. Az Alapszabdlyt a Taggylés 2015. oktéber 6. napjan fogadta el.
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4. A VIII. Terlileti szervezetek és szakmai tagozatok 1.2. pontja szerinti régidk megallapitasaig régidk:
Nyugat-Dunantul: Gyér-Moson-Sopron, Vas, Zala megyék; Kozép-Dunantul: Fejér,
Komarom-Esztergom, Veszprém megyék; Dél-Dunantuil: Baranya, Somogy, Tolna megyék;
Kozép-Magyarorszag: Budapest és Pestmegye; Eszak-Magyarorszag: Borsod-AbaujZemplén, Heves,
Nograd megyék; Eszak-Alfold: Hajdu-Bihar, Jasz-Nagykun-Szolnok,

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyék; Dél-Alfold: Bacs-Kiskun, Békés Csongrad megyék.

5. A Szakmai Bizottsag, és a Tovabbképzési Bizottsag az Alapszabaly elfogaddsanak napjaval megsz(inik.

6. A 2015. évi terileti szervezet és tagozat, és a 2016. évi elnOkség és FB tisztségvisel6 valasztara jelen
madositas el6tti alapszabalyt kell alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a 40 év alatti elnOkségi tagokra
vonatkozd 2 éves korlatot figyelmen kivil kell hagyni, és minden elndkségi tag 4 évre vélasztando.

7. Hatalyat veszti
- a XVl 4. pontja a VIII. 1.2. pont szerinti régiok megallapitasardl hozott elndkségi hatdrozat
hatalybalépésének napjan;
- a XVL. 6. pontja a 2015. évi terlleti szervezet és tagozat és a 2016. évi elnokség és FB
eredményes tisztségvisel6 valasztasat kovets napon.

8. Hatalyba léptet6 rendelkezés
Az Alapszabdly modositast a Kozgylés 2020. augusztus 04-én fogadta el.

Az Alapszabaly 2020. augusztus 04-én elfogadott mddositasai 2020. szeptember 01-én |épnek
hatdlyba.
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